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中文摘要  

本 章 旨 在 分 析 舞 蹈 班 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 。 針

對 國 中 舞 蹈 班 進 行 ， 採 半 結 構 式 訪 談 研 究 ， 內 容 包 括 舞 蹈 教

育 的 評 量 方 式 、 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 、 舞 蹈 教 學 評

量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係。訪 談 國 中 舞 蹈 班， 3 位 專 任 教 師 、

6 位 經 舞 蹈 班 鑑 定 入 學 之 舞 蹈 班 學 生 ， 以 瞭 解 舞 蹈 班 教 師 教

學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 ， 研 究 發 現 ：  

1 .  舞 蹈 教 師 採 取 多 元 評 量 方 式，評 量 學 生 表 現。教 師 評 量 方

式 包 含 真 實 評 量 、 實 作 評 量 、 動 態 評 量 、 檔 案 評 量 。  

2 .  教 師 經 由 評 量 判 斷 出 學 生 的 多 元 智 能，學 生 能 夠 在 舞 蹈 的

表 現 裡 呈 現 多 項 智 能 。  

3 .  學 生 從 舞 蹈 的 過 程 中，同 時 習 得 多 項 智 能。教 學 者 的 理 念

和 學 生 學 習 的 觀 念 息 息 相 關，在 教 師 授 課 前 共 同 訂 定 教 學

目 標 與 方 向，並 於 授 課 期 間 不 時 因 應 學 生 學 習 狀 況，調 整

教 學 方 式 ， 以 達 到 最 佳 教 學 成 效 。  

4 .  教 師 多 方 面 的 評 量 ， 越 能 激 發 學 生 在 學 習 上 的 表 現 。  

 

關 鍵 字 ： 舞 蹈 教 育 、 多 元 評 量  
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Abstract 

This chapter aims to analyze the using situation of multiple assessment of teaching 

dance for dance classes. This study is adopted with semi-structured interview for dance 

classes of junior high school.Which including the evaluation methods of dance 

education, the using situation of multiple assessment of dance education, the 

relationship between the assessment of dance education and student’s skill 

learning.Interviewing the dance class of junior high school which including three 

full-time teachers and six students who were identified by the dance school in order to 

understand the using situation of multiple assessment of dance education. 

Study results showed: 

1. The dance teachers adopt a multiple assessment methods to assess student’s 

performance. Teacher’s evaluation methods include authentic assessment, 

performance assessment, dynamic assessment and portfolio assessment. 

2. The teachers can judge students’ multiple intelligences by means of assessment. The 

students are able to present the multi-intelligences in dance performance. 

3.The students learn a number of intelligences simultaneously from the course of dance. 

Educators’ philosophy is closely related to students’ learning concept. The goals and 

directions of teaching are made jointly before teaching, And adjust mutually in 

response to the situation of students from time to time during the teaching, And in 

order to achieve the best teaching and learning. 

4. The multi-aspect assessment of teachers can stimulate students' learning performance. 
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第一章  緒論  

    本 章 將 分 成 四 節 ， 分 別 闡 述 本 研 究 之 研 究 動 機 與 目 的 、

研 究 問 題 、 研 究 範 圍 與 限 制 以 及 名 詞 解 釋 。  

第 一 節  研 究 動 機 與 目 的  

    教 育 是 個 人 發 展 、 社 會 進 步 、 國 家 建 設 與 人 類 永 續 的 基

礎（ 教 務 部 ， 2 0 1 0）。 M o s s t o n（ 1 9 9 4）提 出 ： 教 學 是 一 系 列

決 策 的 過 程 ， 是 師 生 互 動 尋 求 「 教 師 教 得 更 完 美 」 和 「 學 生

如 何 學 習 得 更 成 功 」 的 歷 程 。  

    舞 蹈 是 人 類 用 身 體 的 動 作 來 表 達 感 情 或 思 想 的 運 動 ， 人

類 會 因 為 有 好 感 覺 而 手 舞 足 蹈 ， 因 為 感 覺 不 好 而 指 天 頓 地 ；

為 了 強 調 談 話 內 容 ， 人 們 會 比 手 畫 腳 。 遠 在 語 言 或 文 字 出 現

之 前 ， 我 們 的 祖 先 就 已 經 在 透 過 身 體 的 動 作 來 和 別 人 溝 通 ，

或 表 達 自 己 的 情 緒 ， 二 千 多 年 前 ， 中 國 人 就 曾 對 舞 蹈 出 現 的

時 機 ， 做 出 這 樣 的 形 容 ：「 言 之 不 足 ， 則 歌 之 舞 之 」。「 舞 蹈 」

是 人 類 現 實 生 活 中 的 反 應 ， 與 人 類 生 活 息 息 相 關 ， 除 了 與 人

互 動 明 顯 之 外 ， 同 時 也 是 強 化 身 心 的 活 動 之 一 （ 溫 麗 榮 ，

2 0 1 0）。  

從 人 類 生 命 發 展 史 來 看 ， 許 多 人 類 學 家 、 歷 史 學 家 及 藝

術 家 都 提 出 「 舞 蹈 」 是 人 類 生 命 展 現 的 活 動 特 徵 之 一 （ 賴 珆

緽 ， 2 0 0 5） 。 在 功 能 性 方 面 ， 張 中 煖 （ 1 9 9 8） 指 出 ： 舞 蹈 有

多 元 教 化 的 功 能，學 童 可 透 過 舞 蹈 經 驗，促 進 在 德、智、體 、

群、美 五 育 方 面 的 均 衡 發 展。我 國 推 動 德、智、體、群、美 ，

五 育 均 衡 發 展 的 「 全 人 教 育 」 為 目 標 。  
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在 學 校 的 評 量 方 式 中 ， 紙 筆 測 驗 一 直 是 教 學 評 量 的 主 流  

， 因 為 它 具 有 計 分 客 觀 、 施 行 容 易 、 批 閱 迅 速 、 節 省 時 間 ，

且 易 於 團 體 施 測 的 優 點 ， 所 以 成 為 教 師 最 常 使 用 的 評 量 方 式

（ 李 坤 崇 ， 1 9 9 9； 鄭 麗 玉 ， 1 9 9 9） 。 舞 蹈 課 程 評 量 較 著 重 於

情 意 與 技 能 的 部 分 ， 若 單 憑 傳 統 評 量 ， 恐 無 法 完 全 評 量 出 學

生 之 學 習 成 效 ， 故 教 師 應 配 合 教 學 目 標 、 目 的 與 結 果 設 計 符

合 的 評 量 方 式 。  

評 量 可 使 教 師 更 深 入 的 了 解 學 生 思 考 的 情 況 問 題 ， 與 潛

在 的 學 習 結 果 ， 亦 可 以 作 為 教 學 方 法 運 用 於 改 進 的 參 考 。 教

育 部 於 8 4 年 出 版 的 中 華 民 國 教 育 部 報 告 書 中 -邁 向 二 十 一 世

紀 的 教 育 遠 景 ， 即 明 確 揭 示 「 教 育 的 廣 大 投 資 ， 學 校 的 軟 硬

體 設 備 ， 學 生 的 素 質 提 高 ， 如 果 沒 有 好 的 師 資 ， 則 一 切 的 教

育 投 資 將 都 狂 然 。 良 師 足 以 興 國 並 不 是 一 句 口 號 ， 培 養 優 良

的 師 資 實 為 國 家 建 設 的 一 切 根 本 」（ 教 育 部 ， 1 9 9 5）。 P i e r o n

（ 1 9 9 4） 認 為 教 師 是 教 學 活 動 的 主 要 決 策 者 ， 是 學 問 、 知 識

的 經 紀 人 ， 雖 然 不 是 所 有 訊 息 的 來 源 ， 但 必 定 是 指 導 的 操 作

者（ M u n r o e , 1 9 8 3）。 在 教 學 活 動 中 ， 教 師 扮 演 重 要 的 角 色 ，

不 只 是 安 排 學 習 活 動 ， 也 必 須 謹 慎 分 配 上 課 時 間 ， 以 期 能 有

效 地 使 用 所 具 備 的 專 業 知 識 （ A n d e r s o n＆ B a r r e t t e , 1 9 7 8） 。  

以 往 考 試 領 導 教 學 、 評 量 引 導 學 習 動 機 的 教 育 ， 已 使 得

許 多 學 生 和 家 長 產 生 偏 差 的 學 習 目 標 和 價 值 觀 。 因 此 ， 現 階

段 所 推 動 的 多 元 化 評 量 改 革 精 神 ， 則 是 希 望 還 原 學 生 學 習 的

真 相 ， 實 現 教 育 真 正 的 目 的 。 目 前 各 級 國 民 小 學 為 了 因 應 教

育 改 革 理 念 的 實 踐 ， 紛 紛 已 推 動 多 元 化 的 評 量 來 作 為 教 學 評

量 改 進 的 措 施 （ 羅 瑞 玉 ， 2 0 0 2） 。 邱 錦 昌 （ 2 0 0 1） 指 出 ： 專

業 的 教 師 ─ 是 一 位 能 從 教 學 過 程 中 不 斷 學 習 並 自 我 改 進 的 教
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師 ─ 而 非 只 是 個 完 成 學 習 「 如 何 教 學 」 的 教 師 。 「 學 習 」 是

提 升 個 人 認 知 與 各 項 能 力 的 歷 程 ， 且 也 是 個 複 雜 的 過 程 ， 學

生 是 接 受 教 育 的 主 體 ， 所 以 學 生 學 習 成 效 尤 為 重 要 。 陳 文 典

（ 2 0 0 0） 提 醒 ： 教 師 應 該 警 覺 「 不 能 為 了 省 時 、 省 事 ， 而 把

評 量 的 方 式 與 內 容 作 某 種 程 度 的 簡 約 。 若 因 而 喪 失 或 折 損 太

多 原 先 評 量 的 目 的 和 功 能 ， 那 麼 評 量 的 工 作 不 僅 失 去 意 義 ，

而 且 會 引 發 誤 導 教 學 、 學 習 方 向 的 不 良 作 用 」 。  

教 學 是 一 種 專 業 能 力 的 表 現 ， 需 要 特 殊 才 能 的 表 現 ， 才

能 在 教 學 相 長 的 歷 程 中 以 及 師 生 間 彼 此 有 共 同 的 認 知 ， 進 而

創 造 更 多 知 識 經 濟 的 未 來 。 換 言 之 ， 特 定 知 識 價 值 觀 或 技 能

必 須 透 過 教 學 歷 程 才 得 以 傳 遞 和 學 習 的 （ 沈 翠 蓮 ， 2 0 0 1） 。

這 其 中 由 教 － 學 情 境 中 的 教 師 負 責 的 管 理 ， 包 括 ： 教 師 與 學

習 者 間 的 直 接 交 互 作 用 ， 預 先 計 畫 、 設 計 與 準 備 教 － 學 情 境

所 需 教 材 的 決 定 過 程，以 及 事 後 重 新 修 正（ 王 文 科， 1 9 9 4）。

因 此 ， 教 學 是 教 學 者 透 過 教 學 設 計 ， 運 用 適 當 教 學 方 法 ， 使

學 習 者 學 習 到 學 識 認 知 、 道 德 價 值 和 行 為 技 能 的 教 與 學 互 動

歷 程 （ 沈 翠 蓮 ， 2 0 0 1） 。   

有 效 教 學 影 響 教 學 成 效 和 監 督 學 生 表 現 ， 對 學 生 學 習 動

機 有 重 要 的 影 響 ， 愈 是 有 效 的 教 學 愈 能 提 高 學 生 的 動 機 。 有

效 教 學 的 定 義 是 指 ： 教 師 如 何 有 效 地 實 施 結 構 性 的 教 學 內 容  

，使 學 生 習 得 知 識 或 技 能（ B r o p h y＆ G o o d , 1 9 8 6）。過 去 教 師

在 「 教 學 」 之 中 ， 扮 演 一 直 覺 式 的 教 授 者 ， 較 不 重 視 學 生 反

應 ， 而 H e c k  ＆  W i l l i a m s（ 1 9 8 4） 在 「 教 師 多 元 化 角 色 」 一

書 ， 指 出 現 代 教 師 扮 演 著 多 元 化 的 角 色 ， 例 如 訓 練 者

（ t r a i n e r） 、 引 導 者 （ e d u c a t o r） 、 人 道 者 （ h u m a n i s t） 、 編

輯 者 （ e d i t o r） 、 研 究 者 （ r e s e a r c h e r） . . . . . .等 ， 這 種 在 教 學
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上 教 師 角 色 的 品 質 的 更 新 與 調 整 是 一 大 突 破 。  

    舞 蹈 教 學 是 由 學 生 模 仿 教 師 的 肢 體 學 習 活 動 ， 所 以 更 能

從 多 元 的 方 式 運 用 在 教 學 上 ， 不 管 使 用 任 何 評 量 方 式 ， 最 終

目 的 皆 是 使 學 生 達 到 學 習 成 效 ， 教 師 獲 得 教 學 回 饋 ， 提 升 教

學 品 質 與 成 效 。 雖 然 教 育 的 歷 程 重 視 學 習 過 程 ， 但 每 一 階 段

的 目 的 性 與 教 學 標 準 都 是 影 響 學 生 學 習 的 因 素 。 吳 毓 瑩 、 林

怡 呈 （ 2 0 0 3） 指 出 ， 要 培 養 適 應 未 來 生 活 的 「 高 層 次 能 力 」

和「 帶 得 走 的 能 力 」，新 的 評 量 方 式 有 其 必 要 性。複 雜 的 教 學

活 動 ， 唯 有 訂 定 明 確 教 學 目 標 ， 選 擇 恰 當 的 評 量 方 式 ， 才 有

助 於 師 生 的 成 長 與 進 步 。 具 體 而 言 ， 本 研 究 擬 達 成 之 研 究 目

的 為 ：  

壹 、 探 究 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 。  

貳 、 探 討 舞 蹈 教 育 運 用 多 元 評 量 之 分 析 。  

参 、 分 析 舞 蹈 教 學 評 量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係 。  

基 於 上 述 研 究 動 機 與 目 的 ， 研 究 者 將 透 過 訪 問 調 查 法 ，

探 討 及 瞭 解 臺 灣 舞 蹈 教 育 ， 運 用 多 元 評 量 實 施 舞 蹈 教 學 的 分

析 之 研 究 ， 做 進 一 步 的 瞭 解 ， 最 後 ， 將 根 據 研 究 結 果 提 出 具

體 建 議 ， 盼 能 提 供 給 舞 蹈 教 師 ， 作 為 舞 蹈 教 學 評 量 的 參 考 。  
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第 二 節  研 究 問 題  

根 據 上 述 之 研 究 目 的，本 研 究 所 欲 探 討 的 研 究 問 題 如 下： 

壹 、 了 解 舞 蹈 教 學 評 量 的 方 式 為 何 ?  

貳 、 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 為 何 ?  

叄 、 舞 蹈 教 學 評 量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係 為 何 ?  
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第 三 節  研 究 範 圍 與 限 制  

本 研 究 的 研 究 限 制 如 下 ：   

壹 、 就 研 究 年 齡 言  

本 研 究 僅 針 對 臺 灣 地 區 國 中 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 的 舞 蹈 教

師 與 學 生 進 行 訪 問 調 查 ， 並 未 涉 及 國 小 、 高 中 舞 蹈 班 ， 故 研

究 結 果 因 學 生 年 齡 不 同 所 造 成 差 異 ， 因 此 不 宜 推 論 於 其 他 年

齡 以 外 的 舞 蹈 藝 術 才 能 班 之 舞 蹈 教 學 。  

貳 、 就 研 究 對 象 言  

    研 究 對 象 須 通 過 教 師 檢 定 之 合 格 教 師 ， 學 生 為 具 舞 蹈 藝

術 才 能 班 的 在 學 學 生 。 訪 問 調 查 法 因 教 師 與 學 生 個 人 背 景 與

教 學 、 學 習 經 驗 不 同 ， 固 彼 此 之 間 造 成 差 異 為 研 究 限 制 。  

參 、 就 研 究 內 容 言  

本 研 究 在 了 解 國 中 舞 蹈 班 教 師 對 於 多 元 評 量 的 實 施 現 況

為 何，因 舞 蹈 教 學 活 動 廣 泛，僅 以 教 育 部 規 定 之 現 代、芭 蕾 、

民 族 、 即 興 等 課 程 作 為 研 究 內 容 。  

肆 、 就 研 究 方 法 言  

  本 研 究 僅 探 討 紙 筆 評 量 、實 作 評 量 、 檔 案 評 量 、 動 態 評

量 和 真 實 評 量 五 種 方 式 ， 因 此 訪 問 調 查 分 析 無 法 推 論 至 其 他

評 量 方 式 的 實 施 。 本 研 究 採 用 訪 問 法 ， 在 題 目 的 設 計 上 已 經

避 免 誘 導 式 問 題 的 設 計 ， 但 仍 可 能 無 法 避 免 受 試 者 在 回 答 時

可 能 受 到 社 會 期 待 、 防 衛 心 理 或 社 會 價 值 判 斷 的 影 響 而 未 能

真 實 作 答 。   
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第 四 節  名 詞 解 釋  

  本 研 究 擬 針 對 研 究 題 目「 舞 蹈 教 育 多 元 評 量 分 析 之 研 究 」

進 行 研 究 ， 為 更 有 利 於 本 研 究 之 理 解 ， 對 於 相 關 名 詞 必 須 加

以 解 釋 ， 詳 述 如 下 ：    

壹 、 舞 蹈 教 育      

本 研 究 所 指 「 舞 蹈 教 育 」（ d a n c e  e d u c a t i o n） 是 指 ： 透 過

舞 蹈 的 教 學 與 學 習 歷 程 中 ， 習 得 的 舞 蹈 知 識 ， 且 用 身 體 去 累

積 舞 蹈 的 經 驗 等 教 學 活 動 。 舞 蹈 教 學 所 習 得 的 內 涵 包 括 ： 團

隊 合 作 、 美 感 陶 冶 、 創 造 力 的 激 發 、 身 體 肌 肉 控 制 、 空 間 運

用 等 經 驗 ， 在 術 科 課 程 亦 包 括 ： 民 族 舞 、 芭 蕾 舞 、 現 代 舞 、

即 興 創 作 等 科 目 。  

貳 、 舞 蹈 教 學  

本 研 究 所 指 「 舞 蹈 教 學 」（ d a n c e  t e a c h i n g） 是 指 ： 舞 蹈

基 礎 的 扎 根 、 舞 蹈 技 巧 的 傳 授 教 學 ， 使 學 習 者 能 運 用 肢 體 動

作 配 合 音 樂 節 奏 、 表 達 情 感 的 能 力 。 除 了 技 能 的 訓 練 外 ， 需

涵 蓋 認 知 、 情 意 、 技 能 三 個 面 向 ， 重 視 學 生 學 習 歷 程 ， 評 量

學 生 實 際 習 得 的 知 識 、 情 感 表 現 、 動 作 技 巧 等 教 學 活 動 。  

參 、 舞 蹈 教 師  

    本 研 究 所 指「 舞 蹈 教 師 」係 指：符 合 我 國 教 師 專 業 資 格 ，

服 務 於 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 ， 實 施 舞 蹈 教 學 之 任 課 教 師 。  

肆 、 多 元 評 量   

    本 研 究 所 指「 多 元 評 量 」  （ m u l t i p l e  a s s e s s m e n t）是 指 ：

舞 蹈 教 學 中 運 用 多 元 評 量 方 式 評 量 學 生 表 現 。 多 元 評 量 包 含

「 檔 案 評 量 」（ p o r t f o l i o  a s s e s s m e n t）、「 動 態 評 量 」（ d y n a m i c  

a s s e s s m e n t）、「 真 實 評 量 」（ a u t h e n t i c  a s s e s s m e n t）、「 實 作 評
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量 」（ p e r f o r m a n c e  a s s e s s m e n t）等。運 用 在 舞 蹈 教 學 的 方 式 ： 

一 、「 檔 案 評 量 」（ p o r t f o l i o  a s s e s s m e n t）  

    如 學 生 學 習 單 、 參 與 活 動 檔 案 、 演 出 照 片 、 影 片 等 檔 案

收 集 。  

二 、「 動 態 評 量 」（ d y n a m i c  a s s e s s m e n t）  

    如 開 學 前 之 評 量 到 學 期 中 的 評 量 ， 從 學 期 中 的 評 量 到 學

期 末 的 評 量 ， 在 學 習 過 程 中 持 續 評 析 學 生 學 習 反 應 ， 持 續 觀

察 學 生 表 現 。  

三 、「 真 實 評 量 」（ a u t h e n t i c  a s s e s s m e n t）  

    如 教 師 示 範 動 作 之 後 ， 學 生 能 夠 依 據 教 師 的 要 求 做 出 動

作 來 ， 或 依 據 教 師 的 指 令 ， 完 成 動 作 。  

四 、「 實 作 評 量 」（ p e r f o r m a n c e  a s s e s s m e n t）  

    如 由 學 生 組 合 動 作 、 編 排 舞 碼 、 製 作 演 出 等 ， 透 過 直 接

觀 察 學 生 表 現 的 評 量 方 式 。  
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第二章  文獻分析  

本 章 旨 在 檢 視 我 國 舞 蹈 教 育 及 多 元 評 量 相 關 文 獻 ， 以 便

對 研 究 主 題 有 更 深 入 的 瞭 解 ， 進 一 步 掌 握 教 學 現 況 與 學 習 評

量 的 充 分 內 涵 。 第 一 節 主 要 在 探 究 舞 蹈 教 育 與 舞 蹈 教 學 ， 第

二 節 主 要 在 探 討 多 元 評 量 的 理 論 基 礎 ， 第 三 節 分 析 舞 蹈 教 學

評 量 相 關 研 究 ， 第 四 節 針 對 多 元 智 慧 論 的 論 點 加 以 探 討 。  

第 一 節  舞 蹈 教 育 與 舞 蹈 教 學  

壹 、 舞 蹈 教 育 的 理 念  

    陳 玉 秀（ 1 9 8 9）提 出 3 0 年 代 任 教 於 美 國 威 斯 康 辛 大 學 的

舞 蹈 教 育 家 M a r g a r e t  N e w e l l  H， d o u b l e r 認 為 舞 蹈 應 分 為 跳

舞 的 藝 術 （ t h e  a r t  o f  d a n c i n g） 及 舞 蹈 的 藝 術 （ d a n c e  a s  a n  

a r t）。 前 者 是 一 種 科 學 化 、 系 統 化 的 理 論 ， 分 析 如 何 使 人 肢

體 跳 舞 的 技 巧 更 精 進 ， 舞 蹈 演 出 更 完 美 ； 後 者 則 強 調 人 的 內

在 思 想 與 外 在 動 作 的 和 諧 ， 是 一 種 富 更 哲 學 教 育 意 味 的 藝

術 。 張 麗 珠 （ 2 0 0 7） 認 為 舞 蹈 教 育 是 提 供 學 習 者 從 動 作 教 育

經 驗 中 獲 得 肢 體 動 覺 、 培 養 邏 輯 性 思 維 及 理 解 力 、 創 造 力 、

美 感 與 藝 術 鑑 賞 能 力 。 他 說 學 習 舞 蹈 的 另 一 項 優 點 是 以 另 一

個 途 徑 來 判 斷 成 功，舞 蹈 是 可 以 建 立 自 尊（ D e F r a n g e ,  2 0 0 8）。 

貳 、 舞 蹈 教 育 之 目 標 與 功 能  

    張 麗 珠 、 江 映 碧 、 嚴 子 三 、 林 春 梅 、 陳 旭 芬 （ 2 0 0 0） 所

謂 舞 蹈 教 育 （ d a n c e  e d u c a t i o n） 就 是 透 過 舞 蹈 的 「 教 學 方 法

與 學 習 過 程 」獲 知「 舞 蹈 的 知 識 」，體 會「 舞 蹈 的 經 驗 」的 教

學 活 動 。 舞 蹈 教 學（ d a n c e  t e a c h i n g）廣 泛 來 說 便 是 舞 蹈 技 巧
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教 學 ， 而 舞 蹈 技 巧 指 的 是 在 精 準 時 間 內 ， 能 夠 運 用 正 確 的 肌

肉 做 出 複 雜 的 動 作 ， 以 表 達 某 種 情 感 或 動 作 需 求 的 能 力 （ 陳

慧 如 ， 2 0 0 5）對 任 何 人 而 言 ， 舞 蹈（ d a n c e）是 一 種 極 具 生 命

力 的 體 驗 與 活 動 ， 它 就 發 生 在 人 的 身 體 （ b o d y） 和 其 動 作

（ m o v e m e n t）上 ， 人 類 再 也 沒 有 哪 一 項 藝 術 活 動 像 舞 蹈 如 此

與 本 身 這 麼 貼 近 者 ， 因 為 它 運 用 身 體 的 動 作 去 感 受 和 表 現 ：

媒 介 、 素 材 皆 取 自 人 體 本 身 ， 因 此 學 習 舞 蹈 可 幫 助 「 與 自 我

身 體 更 接 觸 」，使 自 我 身 體 更 具 敏 感 度，成 為 與 週 遭 環 境 產 生

良 好 關 聯 和 互 動 的 媒 介 ， 又 透 過 創 造 性 舞 蹈 的 學 習 ， 可 激 發

其 想 像 力 、 創 作 潛 能 、 自 我 表 現 力 與 獨 特 性 ， 培 養 鑑 賞 力 ，

從 而 可 發 現 新 的 價 值 觀 與 新 的 認 知 方 式 。  

    舞 蹈 可 說 是 人 們 語 言 文 字 之 外 可 與 他 人 溝 通 情 感 、 思 維

或 意 念 之 工 具 ， 故 亦 被 稱 為 是 人 類 的 肢 體 語 言 。 由 舞 蹈 教 學

活 動，而 獲 致 舞 蹈 肢 體 語 言 的 能 力（ 陳 碧 涵， 1 9 9 5）。因 此 舞

蹈 教 育 不 僅 是 一 種 「 動 作 教 育 」（ m o v e m e n t  e d u c a t i o n）， 同

時 也 是「 表 演 藝 術 」（ p e r f o r m a n c e  a r t）與「 視 覺 藝 術 」（ v i s i o n  

a r t） 之 「 藝 術 教 育 」（ a r t s  e d u c a t i o n） 領 域 的 一 環 ， 無 可 置

疑 ， 實 施 舞 蹈 教 育 可 從 中 獲 得 「 身 體 的 感 知 」 及 「 美 感 的 經

驗 」，總 言 之 舞 蹈 教 育 功 能、目 標 應 可 涵 蓋 的 層 面 及 領 域 有 下

列 三 項 ：  

一 、 身 體（ 動 作 ）教 育 方 面 － 透 過 實 際 參 與 跳 舞 （dancing）的

經 驗 可 喚 醒 個 人 運 動 知 覺（ 屬 多 重 感 官 的 訓 練 ），即 身 體

的 感 知 。  

二 、 創 作 教 育 方 面 － 透 過 舞 蹈 編 創 活 動 （creations of dance）的

過 程 可 激 發 想 像 力、創 作 潛 能 和 自 我 表 現 力、有 自 信 心，

強 化 與 他 人 溝 通 的 能 力 ， 培 養 群 體 合 作 精 神 。  
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三 、 藝 術 欣 賞 教 育 方 面 － 透 過 舞 蹈 鑑 賞 （ a p p r e c i a t i o n  o f  

d a n c e）活 動 可 獲 得 審 美 能 力，達 成 美 感 的 涵 養，並 可 培

養 思 辨 、 批 判 與 解 決 問 題 的 能 力 。      

參 、 我 國 中 學 舞 蹈 藝 術 才 能 班 之 設 立 與 實 施  

一 、 舞 蹈 班 沿 革  

我 國 舞 蹈 資 優 教 育 起 源 於 民 國 6 9 年 行 政 院 頒 布「 加 強 文

化 建 設 及 育 樂 活 動 」 方 案 ， 開 始 籌 畫 辦 理 「 國 民 中 小 學 藝 術

教 育 特 殊 班 」， 於 民 國 7 0 年 將 舞 蹈 與 美 術 、 音 樂 並 列 ， 歸 屬

於 藝 術 才 能 實 驗 教 育 中 。 同 年 ， 在 北 中 南 三 區 共 選 出 9 所 學

校（ 國 中 5 所、國 小 4 所 ）辦 理 舞 蹈 教 育 之 實 驗 班（ 張 麗 珠 ，

1 9 9 0； 陳 碧 涵 ， 1 9 9 4）。 民 國 7 3 年 「 特 殊 教 育 法 」 公 布 後 ，

將 各「 實 驗 班 」修 訂 為「 舞 蹈 才 能 資 賦 優 異 班 」，自 此 藝 術 才

能 班 的 教 育 體 制 正 式 被 納 入 資 優 特 殊 教 育 行 列 中 。 民 國 7 6

年 「 特 殊 教 育 法 施 行 細 則 」 訂 定 後 ， 舞 蹈 資 優 班 正 名 為 「 舞

蹈 班 」（ 張 中 煖， 1 9 9 7）。民 國 8 6 年 教 育 部 設 立「 特 殊 教 育 工

作 小 組 」， 其 施 行 細 則 中 通 過 「 藝 術 教 育 法 」， 將 原 先 特 殊 教

育 法 中 屬 於 藝 術 才 能 資 賦 優 異 的 音 樂 資 優 班 、 美 術 資 優 班 和

舞 蹈 資 優 班 抽 離 出 來 ， 納 入 「 藝 術 教 育 法 」 中 「 學 校 專 業 藝

術 教 育 」 的 範 疇 內 ， 統 稱 「 藝 術 才 能 班 」（ 教 育 部 ， 1 9 9 8）。  

希 冀 早 期 發 掘 具 有 舞 蹈 才 能 學 生 ， 施 予 有 系 統 之 舞 蹈 教

育 以 發 揮 其 潛 能 ， 期 能 發 揚 我 國 傳 統 固 有 的 舞 蹈 藝 術 形 式 ，

提 昇 我 國 舞 蹈 水 準 ， 並 藉 以 儲 備 舞 蹈 人 才 ， 以 適 應 社 會 未 來

發 展 之 需 求 （ 教 育 部 ， 1 9 8 1； 吳 武 典 ， 1 9 9 6）。  

教 育 部 （ 2 0 1 0） 公 告 國 民 小 學 自 三 年 級 起 ， 國 民 中 學 及

高 級 中 等 學 校 自 一 年 級 起 ， 得 申 請 設 立 藝 術 才 能 班 。 各 主 管

教 育 行 政 機 關 核 准 國 民 小 學 、 國 民 中 學 設 立 當 學 年 度 藝 術 才
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能 班 ， 分 別 以 其 前 一 學 年 度 國 民 小 學 、 國 民 中 學 藝 術 才 能 班

總 班 級 數 為 限 。 但 經 專 業 評 估 教 育 資 源 分 配 而 有 增 班 之 必 要

時 ， 不 得 超 過 該 直 轄 市 、 縣 （ 市 ） 前 一 學 年 度 國 民 小 學 、 國

民 中 學 各 該 教 育 階 段 總 班 級 數 之 百 分 之 一 點 五 。 藝 術 才 能 班

每 班 學 生 人 數 不 得 超 過 三 十 人 。  

1、 設 立 具 藝 術 才 能 班 之 目 標 為 ：  

（ 1） 培 育 具 有 優 異 藝 術 才 能 之 學 生 ， 施 以 專 業 性 藝 術 教 育  

， 輔 導 其 適 性 發 展 ， 以 培 植 多 元 之 藝 術 專 業 人 才 。  

（ 2）增 進 前 款 學 生 具 備 藝 術 認 知、展 演、創 作 及 鑑 賞 之 能 力，

以 涵 養 學 生 美 感 情 操 ， 發 展 其 健 全 人 格 。  

2、 藝 術 才 能 班 之 教 學 方 式 如 ：  

（ 1） 個 別 教 學 。  

（ 2） 分 組 教 學 。  

（ 3） 協 同 教 學 。  

（ 4） 組 成 專 案 輔 導 小 組 教 學 。  

（ 5） 其 他 教 學 方 式 。  

3、 藝 術 才 能 班 之 施 教 重 點 如 下 ：  

（ 1） 加 強 藝 術 專 業 之 知 能 。  

（ 2） 強 化 藝 術 表 現 之 技 能 。  

（ 3） 增 進 藝 術 鑑 賞 及 創 作 之 能 力 。  

（ 4） 重 視 傳 統 藝 術 之 研 習 及 創 新 。  

9 8 學 年 度 以 前 已 設 立 之 國 民 小 學 及 國 民 中 學 藝 術 才 能

班 ， 得 依 本 標 準 中 華 民 國 9 9 年 2 月 2 5 日 修 正 施 行 前 之 規 定

辦 理 。 故 現 今 「 舞 蹈 班 」 為 「 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 」。  

二 、 舞 蹈 班 學 生 來 源  
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學 生 得 以 越 區 參 加 各 縣 、 市 設 置 舞 蹈 班 之 甄 試 ， 入 學 鑑

定 包 括 ： 性 向 測 驗 和 術 科 測 驗 。 術 科 測 驗 則 包 括 基 本 體 能 測

驗 和 舞 蹈 專 業 知 能 測 驗 。 基 本 體 能 測 驗 含 柔 軟 度 、 敏 捷 性 、

彈 性 與 節 奏 測 驗 等 項 目 。 舞 蹈 專 業 知 能 測 驗 含 芭 蕾 舞 、 現 代

舞 、 民 族 舞 、 即 興 與 創 作 等 類 別 （ 教 育 部 ， 1 9 8 7）。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 14

第 二 節  多 元 評 量 的 理 論 基 礎  

壹 、 多 元 評 量 的 意 義  

「 多 元 評 量 」，又 稱「 異 類 評 量 」是 指 評 量 的 方 法 多 元 化 、

多 樣 化 。 由 於 針 對 不 同 的 科 目 、 不 同 的 領 域 有 著 不 同 的 教 學

目 標、不 同 的 教 學 方 法、策 略，故 必 須 使 用 不 同 的 評 量 方 法 。

因 為 有 各 種 各 樣 不 同 的 評 量 方 法 ， 所 以 稱 為 「 多 元 評 量 」。 同

時 為 了 有 別 於 過 去 僅 有 一 、 兩 種 的 評 量 方 法 ， 例 如 考 試 制 度

的 紙 筆 測 驗 （ p a p e r - a n d - p e n c i l  t e s t） 及 實 際 操 作 的 實 作 測 驗

（ p e r f o r m a n c e  t e s t i n g） 等 （ 簡 茂 發 ， 2 0 0 2） 。 另 外 「 多 元 評

量 」 不 是 教 學 目 的 ， 而 是 教 學 活 動 的 一 部 分 、 為 要 達 成 教 學

目 標 的 手 段 與 方 法 （ 吳 裕 益 ，  2 0 0 2） 。  

簡 單 的 說 「 多 元 評 量 」 是 教 學 活 動 的 一 部 分 ， 在 教 學 中

為 不 同 的 教 學 目 標 、 教 學 方 法 、 策 略 時 所 使 用 的 各 種 評 量 方

法 ， 包 括 過 去 一 直 使 用 的 紙 筆 測 驗 ， 目 的 是 能 幫 助 學 生 達 成

他 的 教 學 效 果 。 吳 毓 瑩 （ 1 9 9 5） 、 張 清 濱 （ 1 9 9 6） 指 出 所 謂

評 量 的 多 元 包 括 多 個 學 習 層 面、多 種 評 量 方 式、多 位 評 分 者 、

和 多 個 評 量 標 準 ， 而 多 元 評 量 的 精 神 旨 在 更 完 整 的 描 述 學 生

整 體 的 學 習 成 就 ， 並 且 經 由 評 量 的 結 果 或 過 程 ， 幫 助 學 生 成

為 一 位 自 主 、 主 動 的 學 習 者 。 王 美 芬 、 熊 召 弟 （ 1 9 9 5） ， 簡

茂 發 （ 1 9 9 9） 則 認 為 ， 多 元 評 量 是 指 除 了 傳 統 的 紙 筆 測 驗 以

外 ， 尚 可 採 用 多 種 可 行 的 評 量 方 式 ， 對 學 生 進 行 學 習 效 果 的

評 量 。  

多 元 智 能 取 向 的 評 量 將 測 驗 的 場 景 擴 展 至 更 寬 的 實 際 情

境 之 中 ， 讓 學 生 在 真 實 的 情 境 中 來 表 現 他 們 的 能 力 ， 並 且 將

教 學 與 評 量 加 以 結 合 ， 評 量 只 是 教 學 過 程 中 的 一 部 分 ， 也 是



 15

另 一 個 學 習 的 機 會 ， 而 不 是 學 生 可 怕 的 審 判 日 （ 李 平 譯 ，

1 9 9 7； A r m s t r o n g , 1 9 9 4） 。  

教 育 部 在  2 0 0 1  年 公 佈 的 「 國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 準

則 」 （ 附 錄 一 ） 便 傳 達 了 多 元 評 量 的 勢 在 必 行 ， 明 確 規 定 成

績 評 量 將 採 取 筆 試 、 口 試 、 表 演 、 實 作 、 作 業 、 報 告 、 資 料

搜 集 整 理 、 鑑 賞 、 晤 談 、 實 踐 、 學 生 自 評 、 同 儕 互 評 等 多 元

評 量 方 式 。 而 九 年 一 貫 課 程 的 實 施 要 點 也 提 出 ： 「 評 鑑 方 法

應 採 多 元 方 式 實 施 ， 兼 重 形 成 性 總 結 性 評 鑑 」 （ 教 育 部 ，

2 0 0 1）。因 此 ，「 多 元 評 量 」已 成 為 這 一 波 教 育 改 革 的 重 點 。 

貳 、 多 元 評 量 的 內 涵  

    簡 茂 發 （ 1 9 9 9） 認 為 多 元 評 量 是 指 採 用 多 種 可 行 的 評 量

途 徑 ， 對 學 生 進 行 學 習 評 價 的 評 量 方 式 。 陳 嘉 成 、 林 素 微

（ 2 0 0 0） 則 認 為 多 元 評 量 是 一 種 評 量 「 理 念 」 的 轉 變 ， 而 非

只 是 一 種 評 量 「 模 式 」 的 多 樣 化 。 洪 碧 霞 、 吳 鐵 雄 （ 1 9 8 9）

更 指 出 ， 多 元 評 量 的 核 心 理 念 是 評 量 與 教 學 緊 密 結 合 ， 亦 即

在 教 學 的 過 程 中 ， 透 過 多 樣 化 評 量 方 式 ， 能 讓 我 們 有 效 的 了

解 學 生 的 學 習 狀 況 ； 評 量 形 式 變 得 多 樣 化 並 不 是 目 的  

， 能 讓 學 生 邁 向 更 有 效 能 的 學 習 才 是 好 的 多 元 評 量 方 式 。   

美 國 自 1 9 9 0 年 代 以 來，在 教 學 評 量 方 面，由 於 對 於 傳 統

選 擇 式 標 準 化 的 不 滿 ， 逐 漸 尋 求 其 他 的 評 量 方 式 來 取 代 ， 這

些 新 的 評 量 術 語 包 括 「 另 類 評 量 」、「 變 通 性 評 量 」、「 真 實 評

量 」、「 實 作 評 量 」、「 動 態 評 量 」、「 檔 案 評 量 」 等 （ L i n n  &  

G r o n l u n d ,  1 9 9 5）。 而 教 育 部 （ 2 0 0 1） 認 為 國 民 中 小 學 學 生 成

績 評 量 ， 應 視 學 生 身 心 發 展 及 個 別 差 異 ， 依 各 學 習 領 域 內 容

及 活 動 性 質 ， 採 取 筆 試 、 口 試 、 表 演 、 實 作 、 作 業 、 報 告 、

資 料 蒐 集 整 理 、 鑑 賞 、 晤 談 、 實 踐 等 適 當 之 多 元 評 量 方 式 ，
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並 得 視 實 際 需 要 ， 參 酌 學 生 自 評 、 同 儕 互 評 辦 理 之 。  

簡 茂 發（ 1 9 9 9）則 認 為 多 元 評 量 是 指 評 量 方 法 的 多 元 化、

多 樣 化 ， 主 要 是 有 別 於 過 去 只 使 用 單 一 的 評 量 方 法 或 工 具 。

陳 明 終 （ 2 0 0 0） 教 授 認 為 ， 在 多 元 評 量 的 多 元 觀 中 歸 納 多 元

評 量 的 可 能 內 涵 為： 1 .評 量 內 容 多 元 化； 2 .評 量 方 式 多 元 化 ；

3 .評 量 歷 程 多 元 化； 4 .評 量 人 員 多 元 化； 5 .評 量 標 準 多 元 化 ；

6 .評 量 環 境 多 元 化； 7 .評 量 時 間 多 元 化； 8 .評 量 參 考 資 料 多 元

化 ； 9 .評 量 科 技 應 用 多 元 化 ； 1 0 .評 量 通 知 單 呈 現 多 元 化 。 但

在 實 施 技 術 上 ， 在 目 前 整 個 教 育 體 系 的 運 作 下 ， 的 確 有 它 的

限 制 。  

郭 生 玉 （ 2 0 0 2） 認 為 「 多 元 評 量 」 是 採 用 不 同 形 式 的 評

量 方 式 ， 能 將 評 量 學 生 的 結 果 回 饋 給 教 師 作 明 智 的 教 學 決

定 ， 以 解 決 學 生 學 習 的 困 難 點 ， 進 而 培 養 學 生 在 各 種 能 力 的

健 全 發 展 ， 以 達 成 最 大 的 教 學 效 果 。  

參 、 多 元 教 學 評 量 的 特 質  

評 量 的 目 的 在 於 瞭 解 學 生 學 習 實 況 ， 以 作 為 改 進 教 學 、

促 進 學 習 的 參 考 （ 教 育 部 ， 2 0 0 1）。 而 「 多 元 評 量 」 強 調 「 多

元 」，教 師 必 須 充 分 瞭 解 其 六 項 特 質 之 意 義：（ 李 坤 崇， 2 0 0 2、

陳 明 印 ， 2 0 0 2）。  

 

一 、 專 業 多 元  

多 元 評 量 的 專 業 素 養 包 括 有 學 科 專 業 素 養 、 教 學 專 業 素

養 、 掌 握 教 學 目 標 評 量 和 專 業 素 養 。 必 須 加 強 ：  

1 .能 清 楚 掌 握 授 課 時 的 教 學 目 標 。  

2 .專 業 判 斷 知 能 ， 教 師 面 對 各 出 版 社 的 評 量 工 具 能 有 能 力 評

析 是 否 適 用 於 自 己 的 班 級 或 經 修 改 後 能 合 宜 使 用 。  
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3 .除 低 層 次 的 認 知 評 量，應 顧 及 高 層 次 的 認 知 評 量，和 情   意

評 量 、 技 能 評 量 等 。  

4 .以 專 業 素 養 能 瞭 解 學 生 對 教 學 目 標 所 可 能 產 生 的 學 習 問   

題 。  

5 .能 依 據 教 學 目 標 設 計 完 善 的 雙 向 細 目 表 。  

6 .規 劃 評 量 方 式 或 慎 選 題 目 類 型 。  

7 .命 題 必 須 符 合 命 題 原 則 。  

8 .教 師 適 切 解 釋 評 量 結 果 ， 盡 量 避 免 學 生 受 挫 。  

二 、 內 涵 多 元  

評 量 的 內 涵 ， 其 層 面 包 括 除 認 知 （ c o g n i t i v e）、 情 意

（ a f f e c t i v e）、 技 能 （ p s y c h o m o t o r） 外 （ 教 育 部 ， 2 0 0 1）， 尚

須 深 入 瞭 解 學 生 的 學 習 過 程 、 學 生 在 日 常 生 活 的 應 用 和 社 會

行 為 。 並 能 激 發 學 生 自 我 學 習 與 培 養 「 終 身 學 習 」 的 能 力 。

在 僅 以 紙 筆 測 驗 取 得 高 分 也 只 能 獲 得 低 層 次 的 認 知 ， 以 記

憶 、 理 解 為 主 是 不 夠 的 ， 多 元 評 量 盼 能 在 評 量 的 內 涵 中 兼 顧

到  

1 .學 習 的 過 程 ： 讓 學 生 瞭 解 的 學 習 方 法 、 習 慣 ， 求 知 歷 程 與

問 題 解 決 能 力 與 方 法 ， 使 得 學 生 能 在 瞭 解 學 習 的 過 程 中 ，

知 曉 不 足 之 處 加 以 填 補 ， 增 加 自 我 成 長 的 機 會 。  

2 .日 常 生 活 的 應 用 ： 在 評 量 的 內 涵 中 ， 能 將 待 人 處 世 接 物 的

應 用 考 慮 在 內 ， 可 能 彌 補 過 去 批 評 「 光 說 不 練 」 的 書 呆 子

形 象 。  

3 .社 會 行 為 ： 在 評 量 的 內 涵 中 ， 能 強 化 學 生 人 際 關 係 的 社 會

行 為 與 技 巧 ， 擺 脫 過 去 不 太 注 重 的 情 感 表 達 與 社 交 技 巧 的

表 達 ， 所 以 評 量 內 涵 中 可 以 增 加 許 多 必 須 與 他 人 討 論 、 共

同 完 成 的 評 量 項 目 。  
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三 、 過 程 多 元  

教 學 與 評 量 必 須 相 互 兼 顧 ， 學 習 方 有 果 效 。 在 教 學 過 程

中 若 能 注 意 評 量 的 時 機 （ 教 育 部 ， 2 0 0 1） ， 採 形 成 性 評 量

（ f o r m a t i v e  e v a l u a t i o n） ， 將 評 量 納 入 教 學 之 中 ， 以 評 量 的

結 果 作 為 改 善 的 依 據 ， 最 後 再 以 總 結 性 評 量 （ s u m m a t i v e  

e v a l u a t i o n）作 為 了 結。必 要 時 再 加 入 診 斷 性 評 量 及 安 置 性 評

量 。 （ 陳 明 印 ， 2 0 0 2）   

四 、 方 式 多 元  

    有 紙 筆 測 驗 、 軼 事 記 錄 、 真 實 評 量 、 實 作 評 量 、 動 態 評

量 、 檔 案 評 量 、 口 語 測 驗 評 量 、 情 境 測 驗 、 效 標 參 照 測 驗 、

情 意 評 量 、 課 堂 觀 察 、 報 告 、 操 作 評 量 、 專 題 報 告 、 歷 程 檔

案 等 ， 後 面 再 詳 細 介 紹 。  

五 、 人 員 多 元  

    評 量 的 人 員 除 授 課 教 師 外 ， 應 包 括 其 他 的 教 師 、 家 長 、

同 儕 及 學 生 本 人 。  

六 、 結 果 多 元  

傳 統 的 評 量 以 1 0 0分 為 目 標，因 此 成 績 發 下 總 是 哀 聲 嘆 氣

居 多 ， 默 默 的 接 受 負 面 的 結 果 ， 其 實 換 個 角 度 評 量 結 果 也 可

以 作 正 增 強 ：  

1 .多 鼓 勵 、 多 支 持 。  

2 .提 供 評 分 標 準 與 範 例 。  

3 .重 視 評 量 過 程 而 非 單 看 結 果 。  

4 .多 作 學 生 作 品 的 展 示 、 分 享 ， 以 增 強 學 生 的 信 心 及 學 生 的

報 告 。  

5 .讓 學 生 發 表 欣 賞 心 得 或 如 何 創 造 力 、 想 像 力 。  

6 .結 果 是 學 習 的 起 點 而 非 終 點 。  
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    多 元 評 量 的 結 果 能 幫 助 學 生 瞭 解 自 己 學 習 的 優 缺 點 ， 引

導 學 生 反 省 與 改 善 學 習 的 效 果 （ 教 育 部 ， 2 0 0 1）。  

肆 、 多 元 評 量 的 方 式  

多 元 評 量 具 有 「 多 元 化 」 的 特 色 ， 在 實 施 上 ， 除 了 紙 筆

評 量 外，尚 包 括 另 類（ a l t e r n a t i v e  a s s e s s m e n t）的 許 多 評 量 方

式 。 國 內 有 的 翻 譯 成 「 另 類 」 （ 吳 璧 純 ， 1 9 9 6） ， 有 的 翻 譯

成 「 變 通 」 （ 莊 明 貞 ， 1 9 9 4） ， 其 含 意 就 是 要 與 傳 統 式 評 量

相 對 照 之 意 ， 如 真 實 評 量 （ a u t h e n t i c  a s s e s s m e n t） 、 實 作 評

量 （ p e r f o r m a n c e  a s s e s s m e n t ） 與 檔 案 評 量 （ p o r t f o l i o  

a s s e s s m e n t） 、 動 態 評 量 （ d y n a m i c  a s s e s s m e n t） 等 ， 其 所 指

向 的 內 涵 著 重 於 主 張 評 量 方 式 應 有 別 於 傳 統 評 量 中 的 紙 筆 測

驗 ， 認 為 評 量 應 與 生 活 中 的 真 實 情 境 、 實 作 等 結 合 。 以 下 就

將 實 作 評 量 、 檔 案 評 量 、 動 態 評 量 、 真 實 評 量 幾 種 常 用 的 多

元 評 量 方 式 的 內 涵 說 明 如 下 ：  

一 、 實 作 評 量 ：  

「 實 作 評 量 」 並 不 是 一 個 嶄 新 的 概 念 ， 早 在 中 國 科 舉 時

代 及 十 二 世 紀 的 歐 洲 ， 就 已 採 行 了 筆 試 及 口 試 ， 但 近 年 來 受

到 認 知 心 理 學 的 影 響 ， 強 調 學 習 者 主 動 建 構 知 識 的 歷 程 及 社

會 互 動 ， 並 在 教 學 目 標 上 強 調 高 層 次 認 知 、 情 意 與 後 設 認 知

等 能 力 ， 以 及 對 傳 統 紙 筆 測 驗 對 學 生 及 教 學 的 不 良 影 響 等 因

素 ， 實 作 評 量 在 1 9 8 0  年 代 末 期 再 度 受 到 重 視 ， 並 於 1 9 9 0  年

代 蓬 勃 發 展 ， 且 持 續 發 燒 至 2 0 0 0  年 代 （ 吳 清 山 、 林 天 佑 ，

1 9 9 7； 盧 雪 梅 ， 1 9 9 8； 張 麗 麗 ， 2 0 0 2） 。  

實 作 評 量 的 形 式 非 常 多 元 ， 從 觀 察 、 口 試 ， 開 放 式 紙 筆

形 式 作 業 ， 到 實 際 操 作 型 式 的 評 量 及 檔 案 評 量 ， 而 其 定 義 也

如 其 形 式 一 樣，多 元 且 分 歧。 S t i g g i n s（ 1 9 9 5）與 A r t e r（ 1 9 9 5）
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他 們 認 為 只 要 涉 及 到 教 師 基 於 專 業 判 斷 ， 觀 察 學 生 成 就 並 做

評 斷 的 ， 即 屬 於 實 作 評 量 ； 換 句 話 說 ， 只 要 是 評 分 者 觀 察 受

試 者 的 表 現 或 成 果 ， 然 後 判 斷 其 品 質 ， 便 算 是 實 作 評 量 。

R o e b e r（ 1 9 9 0） 則 認 為 實 作 評 量 是 學 生 展 示 其 特 定 技 巧 與 能

力 的 練 習 ， 而 非 選 擇 形 式 的 練 習 ， 此 種 評 量 包 含 四 個 成 分 ：

評 量 的 原 因 或 動 機 、 被 評 鑑 的 特 定 表 現 、 引 出 表 現 的 練 習 以

及 系 統 的 評 分 程 序 等 。 國 內 學 者 桂 怡 芬 （ 1 9 9 7） 則 認 為 實 作

評 量 係 一 種 以 學 生 在 評 量 過 程 中 的 表 現 或 製 作 出 的 物 品 ， 作

為 評 量 依 據 的 評 量 方 式 ， 評 量 時 需 根 據 教 師 的 判 斷 及 事 先 指

定 的 標 準 來 評 定 學 生 在 評 量 工 作 項 目 上 的 實 際 行 為 表 現 ， 而

要 求 學 生 所 表 現 的 行 為 是 與 重 要 的 教 學 目 標 符 合 的 ， 而 實 施

實 作 評 量 的 目 的 在 於 使 教 師 能 夠 直 接 觀 察 學 生 達 到 結 果 的 過

程，而 不 只 是 評 量 學 生 解 答 的 正 確 性。張 麗 麗（ 2 0 0 2）、N i t k o

（ 1 9 9 6） 認 為 實 作 評 量 需 包 含 兩 個 因 素 ： 要 求 學 生 應 用 知 識

或 技 巧 去 建 構 或 實 作 的 作 業 ， 以 及 用 來 評 斷 學 生 實 作 表 現 的

規 準 。  

W i n g g i n s（ 1 9 9 2） 認 為 實 作 評 量 是 根 據 學 生 的 實 際 表 現

所 做 的 評 量 ， 其 方 式 可 藉 由 直 接 現 場 觀 察 與 判 斷 ， 或 間 接 從

學 生 的 作 品 去 評 估 。 張 添 洲 （ 2 0 0 4） 指 出 實 作 評 量 是 一 系 列

實 境 設 計，與 目 的 相 連 的 評 量 活 動。吳 清 山、林 天 佑（ 1 9 9 7）

則 指 出 實 作 評 量 是 指 根 據 學 生 實 際 完 成 一 項 特 定 任 務 或 工 作

所 做 的 評 量 ， 使 用 的 方 法 可 以 是 透 過 直 接 觀 察 學 生 的 表 現 或

從 學 生 作 品 去 評 量 ， 在 實 際 或 模 擬 的 實 作 情 境 中 ， 評 量 學 習

者 具 體 之 應 用、思 考、分 析、  組 合、判 斷、表 達 及 解 決 問 題

等 表 現 能 力 。  

學 者 對 於 實 作 評 量 的 定 義 不 一 ， 同 樣 的 ， 實 作 評 量 的 做
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法 也 沒 有 一 定 的 標 準 程 序 可 依 循 。 綜 合 與 歸 納 多 位 學 者 （ 李

坤 崇， 1 9 9 9；張 麗 麗， 2 0 0 2；魯 俊 賢、陳 美 英、吳 毓 瑩， 2 0 0 5）

的 看 法 後 ， 提 出 實 作 評 量 的 做 法 ：  

1 .在 設 計 任 務 前 ， 教 師 應 評 估 可 利 用 的 時 間 、 可 獲 得 的 教 學

資 源 、 在 整 個 問 題 中 學 生 所 扮 演 的 角 色 、 學 生 在 問 題 解 決

時 需 要 多 少 材 料 和 資 料 、 學 生 將 需 要 運 用 到 哪 些 知 識 或 技

能 的 問 題 。  

2 .在 設 計 任 務 前 ， 應 利 用 題 目 引 導 學 生 運 用 所 學 的 知 識 ， 而

不 只 是 運 用 老 師 所 給 予 的 線 索 ， 不 經 思 索 的 完 成 一 個 任

務 。 換 言 之 ， 題 目 的 設 計 ， 要 在 一 個 可 以 讓 學 生 發 揮 所 學

的 評 量 情 境 下 ， 並 讓 學 生 使 用 所 欲 評 量 的 知 識 或 技 能 ， 以

展 現 出 學 習 的 成 果 。  

3 .對 於 實 作 評 量 任 務 難 易 度 的 考 慮 ， 可 由 問 題 的 結 構 化 程

度 、 情 境 的 新 奇 度 、 解 題 的 途 徑 和 表 達 的 方 式 來 決 定 。 一

般 而 言 ， 若 教 師 開 始 實 施 實 作 評 量 ， 可 由 中 度 挑 戰 的 實 作

任 務 開 始 ， 慢 慢 隨 著 學 生 的 程 度 ， 在 逐 漸 提 升 實 作 任 務 的

挑 戰 性 。  

4 .實 作 評 量 所 激 發 的 學 生 表 現 ， 要 與 評 量 目 標 的 效 標 相 符 。

換 言 之 ， 此 任 務 對 於 效 標 必 須 具 有 代 表 性 ， 可 讓 學 生 於 完

成 任 務 時 ， 達 到 或 是 朝 向 效 標 所 要 求 的 方 向 精 進 。  

5 .教 師 要 規 劃 適 合 的 評 量 情 境 ， 讓 學 生 選 擇 表 徵 的 方 式 以 表

現 所 學 會 的 內 容 與 概 念 ， 盡 可 能 降 低 與 評 量 目 的 無 關 的 知

識 或 技 巧 之 需 求 。  

二 、 檔 案 評 量 ：  

檔 案 評 量 或 稱 學 習 歷 程 檔 案 評 量 、 卷 宗 評 量 ， 是 近 年 來

教 育 界 新 興 的 評 量 方 式 （ 江 雪 齡 ， 1 9 9 8） 。 將 學 生 之 各 項 學
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習 活 動 表 現 詳 加 記 錄 ， 並 將 相 關 作 品 整 理 成 個 人 檔 案 ， 作 為

評 量 的 參 考。（ 教 育 部， 2 0 0 1）是 以 學 生 個 人 為 單 位，以 系 統

展 現 學 生 個 人 學 習 的 歷 程 與 成 果 。 同 時 也 將 學 生 的 學 習 態 度  

、 認 真 程 度 等 都 列 入 評 量 範 圍 。 經 由 蒐 集 學 生 作 品 、 表 現 、

評 語 、 記 錄 等 檔 案 資 料 作 評 量 依 據 ， 以 瞭 解 學 生 學 習 情 況 與

結 果 。  

莊 明 貞 、 邱 愛 玲 （ 2 0 0 3） 指 出 檔 案 評 量 是 指 有 目 的 的 搜

集 學 生 的 作 品 質 ， 能 展 現 出 學 生 一 段 時 間 的 努 力 、 進 步 與 成

就 ， 整 個 檔 案 的 搜 集 從 內 容 的 放 入 、 選 擇 的 標 準 、 評 斷 的 標

準 ， 都 有 學 生 的 參 與 ， 同 時 檔 案 內 需 包 含 學 生 自 我 反 省 的 證

據 。 李 坤 崇 （ 1 9 9 9） 指 出 學 習 檔 案 評 量 是 教 師 根 據 教 學 目 的

與 計 畫 ， 讓 學 生 蒐 集 一 段 時 間 的 學 習 成 果 或 省 思 紀 錄 ， 以 評

定 其 努 力 、 進 步 、 成 長 情 形 。  

P a u l s o n、 M e y e r（ 1 9 9 1） 、 S t i g g i n s（ 1 9 9 5） 、 A i r a s i a n

（ 1 9 9 6） 對 檔 案 評 量 的 定 義 非 常 類 似 ， 他 們 認 為 檔 案 評 量 是

指 教 師 有 目 的 地 蒐 集 學 生 一 系 列 的 作 品， 展 現 出 學 生 在 一 個

或 數 個 領 域 內 的 努 力 、 進 步 和 成 就 情 形 ； 整 個 作 品 集 從 內 容

的 放 入 、 選 擇 標 準 、 對 入 選 作 品 的 優 劣 評 斷 標 準 ， 都 有 學 生

參 與 其 中 ， 同 時 納 入 學 生 自 我 反 省 的 證 據 。 Benafel  （ 1 9 9 3）

則 認 為 檔 案 評 量 是 收 集 學 生 在 一 段 時 間 內 學 業 成 就 發 展 的 具

體 資 訊 ， 已 讓 教 師 能 有 效 的 依 學 生 的 個 別 需 要 來 評 量 學 生 的

表 現 ， 也 讓 家 長 能 有 機 會 以 有 效 且 有 組 織 的 方 式 看 到 其 子 女

的 成 績 ， 讓 學 生 參 與 自 我 的 評 量 ， 發 展 後 設 認 知 的 能 力 、 學

習 者 的 自 我 成 長 及 回 顧 想 法 。  

    李 坤 崇 （ 2 0 0 6） 提 出 檔 案 評 量 的 製 作 歷 程 ：  

1 .準 備 與 規 劃 檔 案 評 量  
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（ 1）擬 定 整 個 檔 案 評 量 的 計 畫，從 準 備 到 規 劃、製 作 的 使 用

說 明 ， 都 應 規 劃 。  

（ 2）評 析 學 生 所 需 的 先 備 知 識 與 技 巧，給 予 必 要 的 訓 練 與 學

習 ， 循 序 漸 進 引 領 學 生 成 長 。  

（ 3）準 備 檔 案 評 量 所 需 的 資 料、物 品 或 相 關 說 明，並 應 向 學

生 介 紹 檔 案 評 量 的 目 的 、 內 涵 與 製 作 注 意 事 項 。  

2 .界 定 評 量 檔 案 的 目 的  

教 師 實 施 檔 案 評 量 前 ， 應 先 依 據 教 學 目 標 決 定 評 量 的 目

的 ， 評 量 的 目 的 是 增 進 學 生 成 長 ， 診 斷 、 回 饋 或 溝 通 。  

3 .決 定 檔 案 評 量 的 類 型  

界 定 檔 案 評 量 的 目 的 後 ， 應 決 定 檔 案 評 量 的 類 型 ： 成 果

檔 案 、 過 程 檔 案 、 評 量 檔 案 。  

4 .訂 定 檔 案 實 作 規 準  

檔 案 評 量 的 表 現 與 其 它 評 量 一 樣 ， 均 反 映 出 學 生 達 成 教

學 目 標 的 程 度 。 教 師 應 將 教 學 目 標 擬 用 檔 案 評 量 來 達 成 者 ，

轉 化 為 更 明 確 實 作 規 準 ， 此 實 作 規 準 乃 重 要 表 現 或 學 生 需 要

達 成 的 學 習 目 標 。  

5 .轉 換 檔 案 實 作 規 準 為 檔 案 項 目  

教 師 可 將 實 作 規 準 直 接 轉 換 為 檔 案 項 目 ， 亦 可 將 一 個 檔

案 規 準 細 分 為 數 個 項 目 ， 然 檔 案 項 目 的 多 寡 應 顧 及 學 生 能

力 、 程 度 、 所 需 時 間 、 經 費 ， 家 長 或 學 校 行 政 的 配 合 度 。  

6 .擬 定 評 量 標 準  

檔 案 評 量 與 傳 統 紙 筆 評 量 相 比 較 ， 較 難 以 客 觀 化 、 較 花

時 間 ， 然 為 力 求 客 觀 與 省 時 ， 教 師 應 事 先 擬 定 評 量 標 準 ， 說

明 評 分 的 規 準 、 評 分 歷 程 ， 並 視 需 要 對 評 分 者 實 施 訓 練 。  

7 .製 作 檔 案 說 明  
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依 據 檔 案 項 目 設 計 學 習 單 或 擬 定 檔 案 評 量 標 準 後 ， 為 提

高 檔 案 評 量 的 信 度 、 效 度 ， 教 師 宜 審 慎 製 作 檔 案 使 用 說 明 ，

讓 學 生 、 教 師 或 有 關 人 員 清 晰 了 解 檔 案 製 作 過 程 與 評 量 方 式  

、 標 準 。  

檔 案 的 內 容 可 依 評 量 和 使 用 目 的 ， 而 有 不 同 的 搜 集 重 點

和 組 織 結 構 。 對 於 檔 案 的 類 型 ， 學 者 的 看 法 不 一 ， 李 坤 崇

（ 2 0 0 6） 將 用 之 於 班 級 學 生 評 量 的 檔 案 分 為 成 果 檔 案 、 歷 程

檔 案 、 評 量 檔 案 、 綜 合 檔 案 四 種 ， 分 別 論 述 如 下 ：  

（ 1） 成 果 檔 案  

成 果 檔 案 用 於 班 級 情 境 ， 乃 展 示 學 生 彙 整 最 優 秀 作 品 或

成 果 ， 展 示 的 主 題 由 學 生 與 教 師 共 同 決 定 ， 可 選 擇 一 個 主 題  

、 多 個 主 題 或 一 系 列 的 核 心 主 題 。 此 類 檔 案 長 展 示 於 親 子 座

談 會 、 家 長 教 學 參 觀 日 ， 或 教 師 在 職 進 修 的 工 作 坊 或 研 討 會  

， 藉 以 達 到 相 互 觀 摩 和 學 習 的 效 果 。  

（ 2） 歷 程 檔 案  

歷 程 檔 案 著 重 於 呈 現 學 生 學 習 歷 程 進 步 、 努 力 與 成 就 的

觀 察 和 紀 錄 。 歷 程 檔 案 能 提 供 豐 富 、 動 態 的 歷 程 資 料 ， 不 僅

有 助 於 了 解 學 生 學 習 過 程 ， 且 具 有 診 斷 功 能 。  

（ 3） 評 量 檔 案  

評 量 檔 案 是 教 師 先 依 據 教 學 或 評 量 目 標 來 設 計 學 習 內 涵

和 評 量 標 準 ， 再 要 求 學 生 依 據 學 習 內 涵 和 評 量 標 準 來 著 手 蒐

集 或 製 作 檔 案 ， 後 再 依 據 評 量 標 準 實 施 評 量 。 此 歷 程 可 將 檔

案 內 涵 和 標 準 具 體 化 ， 引 導 學 生 有 系 統 檢 視 、 反 省 作 品 ， 更

提 高 評 量 的 效 度 。  

（ 4） 綜 合 檔 案  

綜 合 檔 案 也 就 是 包 含 兩 種 以 上 檔 案 類 型 ， 在 使 用 上 雖 較
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有 彈 性 ， 但 因 兼 顧 數 項 目 的 ， 使 得 實 施 需 花 費 較 多 時 間 和 精

神 。 因 此 ， 教 師 須 先 充 分 掌 握 綜 合 檔 案 的 使 用 目 的 ， 方 能 有

目 的 且 有 系 統 的 蒐 集 學 生 有 意 義 、 具 有 代 表 性 的 作 品 和 表 現  

， 以 利 評 量 目 標 的 達 成 。  

三 、 真 實 評 量 ：   

    在 真 實 評 量 下 ， 評 量 學 生 在 教 學 情 境 活 動 中 從 事 一 項 學

習 工 作 ， 呈 現 出 學 生 在 學 習 情 境 中 的 真 實 表 現 。 真 實 評 量 著

重 於 經 由 實 際 情 境 中 實 作 測 量 學 生 在 某 一 時 間 上 對 於 某 一 教

材 內 容 達 到 教 學 目 標 的 程 度，力 求 教 學 與 評 量 合 一（ 單 小 琳，

2 0 0 0） 。 直 接 要 求 學 生 回 答 問 題 、 實 驗 、 表 演 、 操 作 ， 以 評

量 學 生 的 能 力 或 程 度 。  

G r o n l u n d（ 1 9 9 3） 依 據 測 驗 情 境 的 真 實 程 度 ， 將 教 學 情

境 常 用 的 實 作 評 量 依 據 真 實 程 度 分 為 五 種 類 型 ， 分 別 論 述 如

下 ：  

1 .  紙 筆 的 實 作 評 量 ：  

此 種 評 量 雖 是 由 紙 筆 來 呈 現 ， 但 比 傳 統 的 紙 筆 測 驗 更 強

調 ─ 在 模 擬 情 境 中 應 用 的 知 識 與 技 能 。 例 如 ： 設 計 一 份 海 報  

，擬 定 活 動 流 程。紙 筆 測 驗（ p a p e r - a n d - p e n c i l  t e s t）（ 李 坤 崇 ，

2 0 0 2） 在 過 去 一 直 是 被 認 為 最 公 平 有 效 的 評 量 方 式 ， 尤 其 是

對 認 知 的 評 量 ， 更 是 一 測 便 知 ， 是 最 方 使 的 施 測 方 式 ， 例 如

雖 已 要 廢 除 認 為 不 公 平 大 學 聯 考 的 紙 筆 測 驗 制 度 。 但 最 近 舉

行 國 中 基 本 學 力 測 驗 就 約 有 卅 十 萬 人 仍 然 採 用 ， 所 以 這 種 評

量 方 式 ， 一 直 廣 受 教 師 們 的 喜 愛 ， 所 以 仍 然 是 多 元 評 量 中 最

重 要 的 一 種 評 量 方 式 。 例 如 九 年 一 貫 數 學 領 域 的 實 施 要 點 中

「 應 配 合 教 學 目 標 採 用 紙 筆 測 驗 …等 方 法 。 」  

2 .辨 認 測 驗 ：  



 26

此 評 量 要 求 學 生 辨 認 、 解 決 實 作 作 業 問 題 所 需 的 知 識 或

技 能 。 例 如 ， 辨 認 正 確 的 發 音 、 辨 認 數 學 解 題 的 正 確 策 略 、

辨 認 機 械 故 障 的 原 因 等 。  

3 .結 構 化 表 現 實 作 評 量 ：  

此 評 量 是 要 求 學 生 在 標 準 、 控 制 下 的 情 境 完 成 實 作 作 業  

， 測 驗 情 境 的 結 構 性 甚 高 ， 要 求 學 生 均 表 現 出 相 同 的 反 應 。

例 如 ， 顯 微 鏡 的 使 用 ， 學 生 必 須 完 全 遵 守 使 用 操 作 程 序 。  

4 .模 擬 實 作 評 量 ：  

此 種 評 量 是 要 求 學 生 在 模 擬 情 境 下 ， 完 成 與 真 實 作 業 相

同 的 動 作 ， 強 調 實 作 的 正 確 程 序 。 例 如 ， 教 學 實 習 時 ， 學 生

會 先 設 計 一 份 教 學 流 程 ， 由 其 他 同 學 當 做 學 生 ， 進 行 模 擬 試

教 。  

5 .工 作 樣 本 實 作 評 量 ：  

    此 種 評 量 要 求 學 生 表 現 實 際 作 業 情 境 所 需 的 真 實 技 能 ，  

通 常 是 以 全 部 作 業 或 表 現 為 最 重 要 的 要 素 ， 且 在 控 制 良 好 的

情 境 下 完 成 工 作 。 例 如 ： 要 求 學 生 打 一 封 書 信 、 分 析 一 份 調

查 資 料 、 操 作 機 器 等 。  

 

    M e l o g r n a o（ 1 9 9 7）指 出 真 實 評 量 主 張 學 生 應 利 用 習 得 的

知 識 與 技 能 以 解 決 生 活 中 的 問 題 ， 評 量 應 在 有 意 義 的 脈 絡 中

進 行 ， 使 學 校 與 真 實 世 界 間 的 經 驗 得 以 連 接 。 M e y e r（ 1 9 9 2）

認 為 真 實 評 量 是 觀 察 在 真 實 情 境 裡 學 生 表 現 出 來 的 是 什 麼 行

為 ， 強 調 學 生 接 受 測 驗 時 的 反 應 情 境 ， 亦 即 在 實 際 生 活 的 脈

絡 下 產 生 的 反 應 。 何 俊 青 （ 1 9 9 9） 認 為 真 實 評 量 強 調 學 生 接

受 測 驗 時 的 情 境 是 在 現 實 的 生 活 情 境 中 產 生 的 ， 也 就 是 學 生

會 被 要 求 在 實 際 的 生 活 脈 絡 下 去 完 成 評 量 所 要 求 的 行 為 。  
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真 實 評 量 多 用 於 生 活 領 域、社 會 領 域、健 康 與 體 育 領 域、

綜 合 活 動 領 域、藝 術 與 人 文 領 域；實 作 評 量 多 用 於 數 學 領 域、

自 然 與 生 活 科 技 領 域 ； 檔 案 評 量 多 用 於 語 文 領 域 （ 單 小 琳 ，

2 0 0 0）。強 調 在 教 學 情 境 中，直 接 評 量 學 生 在 教 室 活 動 中 進 行

學 習 的 任 務 ， 呈 現 出 學 生 在 學 習 情 境 中 的 真 實 表 現

（ A r m s t r o n g , 1 9 9 4） 。  

四 、 動 態 評 量 ：   

動 態 評 量 主 要 是 以 俄 國 心 理 學 家 V y g o t s k y的 社 會 發 展 認

知 論 、 與 最 近 發 展 區 （ Z P D） 為 其 理 論 基 礎 ， 強 調 評 量 過 程

中 受 試 者 在 透 過 與 評 量 者 高 度 的 互 動 與 協 助 後 ， 檢 視 受 試 者

在 Z P D  上 發 展 的 進 步 情 形，確 認 其 所 能 達 到 最 大 可 能 的 潛 能

表 現 （ 李 坤 崇 ， 2 0 0 2） 。 「 動 態 評 量 」 這 一 名 詞 首 先 是 由

F e u e r s t e i n  提 出 ， 用 來 代 表 評 量 心 智 運 作 的 過 程 ， 採 用 此 一

名 詞 是 為 了 與 傳 統 靜 態 測 量 的 形 式 相 對 照 ， 他 認 為 傳 統 的 靜

態 評 量 著 重 學 習 結 果 ， 無 法 提 供 訊 息 以 瞭 解 學 生 為 何 學 習 失

敗 或 學 生 的 能 力 到 底 有 多 少（ 林 秀 娟， 1 9 9 3）。所 謂「 動 態 」

的 涵 義 有 二 ： 第 一 是 指 著 重 在 學 習 或 認 知 歷 程 的 改 變 ； 第 二

是 指 在 評 量 時 評 量 者 與 被 評 量 者 的 關 係 是 互 動 的（ H a y w o o d ,  

B r o w n  &  W i n g e n f e l d ,  1 9 9 0）。即 動 態 評 量 強 調 的 是 對 學 習 者

認 知 與 心 理 歷 程 變 化 的 評 量 ， 探 求 其 認 知 歷 程 中 可 能 的 缺 陷

或 障 礙 ， 並 企 圖 透 過 教 學 與 互 動 的 中 介 歷 程 去 發 現 學 習 者 是

否 有 改 變 的 潛 能 （ 林 秀 娟 ， 1 9 9 3； 許 家 驊 ， 1 9 9 8） 。  

林 素 微 （ 2 0 0 1） 認 為 動 態 評 量 是 相 對 於 傳 統 靜 態 評 量 而

提 出 的 一 種 新 的 訊 息 蒐 集 取 向 ， 動 態 評 量 的 焦 點 在 於 學 習 過

程 訊 息 的 彙 整 ， 而 不 是 靜 態 評 量 中 習 見 單 一 時 間 點 成 果 相 對

地 位 的 資 料 。 李 坤 崇 （ 2 0 0 2） 指 出 動 態 評 量 主 要 是 相 對 於 傳
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統 評 量 的 靜 態 測 量 的 形 式 所 提 出 的 ， 教 師 運 用 「 前 測 ─ 教 學

介 入 ─ 後 測 」 的 主 動 介 入 模 式 ， 經 由 充 分 溝 通 互 動 歷 程 ， 持

續 評 量 學 生 教 學 反 應 與 學 習 歷 程 ， 剖 析 教 學 前 後 認 知 能 力 的

發 展 與 改 變 ， 進 而 提 供 發 展 或 改 變 所 需 的 教 學 介 入 的 評 量 方

式 ， 是 一 種 結 合 教 學 與 診 斷 的 評 量 方 式 。 許 家 驊 （ 2 0 0 6） 認

為 所 謂 動 態 評 量 或 稱 「 協 助 式 評 量 」 ， 是 給 予 個 體 中 介 協 助

的 評 量 方 式 ， 其 目 的 是 透 過 協 助 來 發 展 或 測 試 學 生 的 個 體 潛

能 。  

綜 合 以 上 所 述 ， 多 元 的 教 學 評 量 ， 宜 採 用 實 作 評 量 、 檔

案 評 量 、 真 實 評 量 、 動 態 評 量 、 成 就 評 量 、 口 頭 發 表 、 攝 影

拍 照 、 活 動 學 習 單 、 參 觀 報 告 等 評 量 。  

伍 、 教 學 評 量 工 具 ：  

教 師 可 以 使 用 多 樣 教 學 策 略 ， 以 啟 迪 學 生 們 的 各 種 學 習  

， 評 量 學 生 的 學 習 成 效 ， 也 能 從 眾 多 的 評 量 工 具 中 選 擇 最 適

合 的 方 式 。 以 下 是 常 用 的 評 量 工 具 （ 邱 連 煌 ， 2 0 0 2）：  

1 .雙 項 記 錄 表 ：  

  學 生 記 下 個 人 對 進 行 中 的 工 作 感 想 ， 並 呈 示 其 工 作 樣 品  

  ；教 師 則 按 時 記 下 評 語，建 議 學 生 們 要 怎 樣 改 進 工 作 品 質。 

2 .觀 察 檢 核 單 ：  

  檢 核 單 焦 點 宜 多 置 於 學 習 過 程 ， 而 少 放 在 學 習 的 成 果 。  

3 .圖 表 組 織 法 ：  

  幫 助 學 生 在 處 理 資 訊 時 ， 學 習 「 如 何 去 學 習 」 的 方 法 ， 同  

  時 也 能 幫 助 師 生 雙 方 執 行 的 評 量 工 作 。  

4 .老 師 自 編 的 測 驗 ：  

  不 同 評 量 效 果 ， 應 事 實 應 用 。  
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陸、多 元 評 量 未 來 的 展 望 有 三（ 簡 茂 發， 2 0 0 2、郭 生 玉， 2 0 0 2）  

 一 、 觀 念 能 達 成 一 致 的 共 識  

摒 除 傳 統 或 單 一 的 評 量 方 式 ， 接 納 以 學 生 為 主 體 的 多 元

評 量 方 式 ， 廣 為 宣 導 ， 不 僅 教 師 的 觀 念 須 改 變 ， 包 括 家 長 、

學 校 、 少 數 教 育 行 政 決 策 當 局 ， 社 會 大 眾 的 觀 念 都 須 改 變 ，

都 須 因 瞭 解 多 元 評 量 的 真 正 意 義 後 ， 一 致 達 成 支 持 的 共 識 。  

 二 、 建 立 教 師 正 確 的 觀 念 。  

 1 .提 升 教 師 教 學 評 量 的 能 力 與 熱 忱  

加 強 教 師 具 備 多 元 教 學 評 量 的 認 知 與 能 力 ， 並 激 發 鼓 勵

其 服 務 熱 忱 ， 因 為 教 師 必 須 依 據 學 生 的 程 度 ： 含 某 領 域 、 某

地 區 、 某 校 特 色 、 某 學 習 階 段 或 某 班 級 等 ， 訂 定 教 學 目 標 與

內 容 ， 設 計 不 同 的 教 學 活 動 與 評 量 方 式 ， 所 耗 時 間 與 精 力 倍

增 。 而 這 些 都 是 教 師 必 須 針 對 瞭 解 自 已 所 帶 學 生 的 需 要 及 程

度 ， 不 可 能 假 他 人 之 手 ， 所 以 提 升 教 師 教 學 評 量 的 能 力 與 熱

忱 ， 建 立 教 師 正 確 的 觀 念 ， 是 推 動 多 元 評 量 的 主 要 因 素 。  

2 .培 養 教 師 執 行 多 元 評 量 的 能 力 與 信 心  

培 養 教 師 恢 復 教 學 活 動 設 計 實 作 的 能 力 ， 並 充 份 瞭 解 各

種 評 量 方 式 ， 以 應 用 在 各 種 教 學 中 ， 從 一 種 的 嚐 試 ， 熟 悉 之

後 ， 再 嚐 試 另 一 種 ， 漸 漸 地 能 執 行 多 元 評 量 的 能 力 並 能 享 受

個 中 的 滋 味 而 增 加 自 信 心 。  

3 .教 學 目 標 決 定 教 學 評 量 的 方 式  

在 教 學 中 ， 須 考 慮 不 同 的 教 學 目 標 ， 才 能 決 定 採 用 何 種

教 學 評 量 方 式 是 最 有 效 率 與 最 有 效 果 ， 也 就 是 最 適 合 的 。 在

決 定 教 學 目 標 後 選 擇 最 好 的 評 量 方 法 則 必 須 考 慮 它 的 精 確

度 、 有 效 度 及 是 不 是 能 更 瞭 解 學 生 學 習 上 的 行 為 表 現 。 其 實

因 為 涉 及 有 認 知 目 標 、 情 意 目 標 及 技 能 目 標 ， 傳 統 評 量 方 式
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大 都 是 以 紙 筆 測 驗 來 評 量 ， 可 以 瞭 解 認 知 目 標 ， 但 對 於 情 意

目 標 及 技 能 目 標 ， 則 不 易 測 得 ， 因 此 必 須 由 決 定 教 學 目 標 者

的 教 師 ， 進 一 步 決 定 採 用 以 什 麼 評 量 方 式 作 為 評 量 工 具 才 能

達 成 、 才 能 瞭 解 學 生 真 的 學 會 了 。  

4 .以 評 量 結 果 協 助 學 生 適 性 發 展  

學 生 的 能 力 不 一 定 可 以 由 紙 筆 測 驗 來 評 量 ， 也 沒 有 兩 個

學 生 彼 此 的 能 力 是 完 全 相 同 的 ， 因 此 多 元 評 量 可 以 「 因 才 評

量 」 ， 可 以 肯 定 學 生 在 某 方 面 表 現 他 的 學 習 成 果 ， 學 生 受 肯

定 ， 因 評 量 結 果 能 獲 得 成 就 感 的 滿 足 和 建 立 自 信 心 ， 那 麼 學

生 就 能 得 到 適 性 發 展 。  

三 、 行 政 的 配 合  

1 .修 改 相 關 教 學 評 量 的 法 令 規 定  

校 園 中 刻 板 的 考 試 制 度 ， 統 一 命 題 、 集 中 考 試 、 統 一 固

定 時 間 內 的 月 考 、 段 考 、 大 考 等 ， 是 會 阻 礙 了 多 元 評 量 的 發

展 。 唯 有 學 校 能 尊 重 教 師 以 更 開 放 、 更 自 由 、 更 寬 廣 、 更 尊

重 、 更 自 由 的 開 放 空 間 來 落 實 多 元 評 量 ， 並 修 改 或 廢 除 學 校

統 一 進 度 、 考 試 、 命 題 制 度 等 的 法 令 規 定 。  

2 .教 育 行 政 單 位 需 具 備 貫 徹 執 行 的 魄 力 和 決 心  

教 育 政 策 的 決 策 當 局 ， 從 教 育 部 、 教 育 局 、 學 校 行 政 單

位 ， 必 須 傳 遞 此 重 要 改 策 及 執 行 的 決 心 ， 使 教 師 能 充 分 體 認

到 多 元 評 量 的 政 策 己 箭 在 弦 上 ， 勢 在 必 行 ， 而 經 瞭 解 後 ， 全

力 以 赴 。  
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第 三 節  舞 蹈 教 學 評 量  

壹 、 舞 蹈 教 學 評 量 的 內 涵  

所 謂 「 教 學 」 是 指 教 師 在 教 學 場 域 中 必 須 以 學 生 為 主 體  

， 且 教 師 必 須 具 備 充 分 的 專 業 知 能 ， 讓 教 學 活 動 流 暢 順 利 。

舞 蹈 教 學 應 不 再 只 是 技 能 的 傳 授 與 訓 練 ， 一 位 舞 蹈 教 育 工 作

者，應 該 重 視 學 生 的 學 習 歷 程 以 及 學 生 實 際 吸 收 到 的 知 識（ 包

含 認 知 、 技 能 、 情 意 ） ， 以 達 到 最 終 的 學 習 目 標 （ 溫 麗 榮 ，

2 0 1 0） 。  

國 外 學 者 D e  M i l l e  在 2 0世 紀 中 期，即 提 出 舞 蹈 早 期 訓 練

的 評 量 重 點 為 ： 身 體 的 準 備 度 － 如 ： 平 衡 、 姿 勢 、 控 制 力 、

空 間 感 知 、 及 配 合 音 樂 的 動 作 能 力 （ E r i c s s o n ,  C h a r n e s s ,  

F e l t o v i c h ,  &  H o f f m a n , 2 0 0 6） 。 而 我 國 術 科 測 驗 即 是 經 由 舞

蹈 專 家 學 者 的 評 定 ， 實 際 觀 察 應 試 生 的 身 體 基 本 能 力 （ 如 彈

性 、 柔 軟 度 、 敏 捷 性 、 控 制 力 ） 、 學 習 的 記 憶 力 與 反 應 力 、

創 意 及 態 度 等 ， 透 過 實 作 評 量 來 評 定 其 舞 蹈 能 力 特 質 （ 呂 文

菱 ， 2 0 0 9）。  

認 知 和 技 能 的 能 力 方 面 的 指 標 較 易 評 量 ， 情 意 的 能 力 方

面 的 指 標 較 不 易 評 量 ─ 尤 其 是 價 值 觀 與 價 值 判 斷 、 愛 與 關 懷

─ 且 對 一 個 人 影 響 深 遠 。 但 持 平 而 論 ， 認 知 與 情 意 是 相 輔 相

成 不 可 分 割 的 ， 認 知 是 情 意 學 習 的 起 始 ， 情 意 是 認 知 學 習 的

動 力 ， 而 技 能 與 行 為 的 實 踐 則 是 學 習 的 自 然 結 果 （ 教 育 部 ，

2 0 0 1） 學 生 成 績 評 量 具 有 多 重 的 目 的 ， 就 教 師 而 言 ， 評 量 可

以： 1 .了 解 學 生 認 知 發 展 情 形， 2 .分 析 教 材 與 教 法 的 適 切 性 ，

3 .確 認 教 學 目 標 達 成 的 程 度 ， 4 .發 展 下 一 階 段 教 學 的 內 容 ，

5 .研 擬 補 救 教 學 的 方 法 。 就 學 生 而 言 ， 評 量 可 以 1 .了 解 自 己
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已 經 會 的 是 什 麼 2 .探 索 改 進 學 習 困 難 的 問 題 所 在 3 .探 索 改 進

學 習 表 現 的 方 法 4 . 規 劃 個 人 生 涯 發 展 的 方 向 （ 張 景 媛 ，

2 0 0 0） 。  

評 量 （ A s s e s s m e n t） 係 指 教 師 就 學 生 在 課 程 表 現 架 構 之

內 ， 對 其 工 作 品 質 的 審 查 （ M o r g a n  a n d  S a x t o n , 1 9 8 9）。 評 量

可 使 教 師 更 深 入 的 了 解 學 生 思 考 的 情 況 問 題 與 潛 在 的 學 習 結

果 ， 亦 可 以 作 為 教 學 方 法 運 用 於 改 進 的 參 考 。 因 此 ， 教 師 的

評 量 必 須 將 學 生 在 課 程 各 方 面 的 表 現 ， 將 其 優 劣 的 情 況 記 錄

下 來 才 能 作 為 學 生 追 蹤 考 核 與 教 學 方 法 實 施 的 依 據 （ 張 曉

華， 2 0 0 3）。評 量 的 採 用，需 要 教 師 判 斷 兒 童 的 知 識，考 量 如

何 回 饋 教 學 歷 程 ， 方 法 是 否 能 符 合 學 生 的 多 元 需 求 ， 以 及 學

習 和 同 事 、 家 長 、 學 生 分 享 教 學 專 業 （ S t i g g i n s , 1 9 9 7） 。  

舞 蹈 是 結 合 個 人 生 活 經 驗 的 一 種 展 現 ， 對 學 生 之 評 量 所

要 掌 握 的 要 素：包 括 肢 體、空 間、時 間、勁 力、關 係 與 形 式 。

這 些 評 量 要 項 都 與 自 己 、 他 人 的 互 動 有 密 切 之 關 係 。 因 此 評

量 的 重 點 除 了 個 人 身 體 本 身 的 基 本 表 現 之 外 ， 也 包 括 了 與 他

人 合 作 的 關 係 在 內 。 就 舞 蹈 的 屬 性 而 言 ， 國 內 舞 蹈 學 者 張 中

煖 （ 2 0 0 2） 提 出 以 下 幾 個 重 點 ， 可 作 為 舞 蹈 評 量 的 參 考 ：   

1 .身 體 基 本 能 力  

  此 包 括 身 體 先 天 的 條 件 及 後 天 努 力 學 習 的 結 果 ， 如 柔 軟  

  度 、 彈 性 、 肌 耐 力 、 敏 捷 性 和 協 調 性 等 。  

2 .身 體 感 知 能 力  

  涵 蓋 身 體 觀 、 身 體 對 空 間 的 知 覺 、 身 體 的 韻 律 節 奏 感 ， 身    

  體 動 作 力 度 的 掌 握 和 身 體 動 作 的 流 暢 性 等 。  

3 .身 體 創 造 能 力  

  是 特 指 能 透 過 身 體 ， 創 造 出 許 多 的 動 作 語 彙 ， 並 且 能 經 由
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動 作 表 達 思 想 與 情 感 的 能 力 ， 展 現 肢 體 美 和 個 性 美 。  

4 .回 應 能 力  

 此 包 括 個 人 接 收 訊 息 和 接 受 刺 激 以 後，能 以 肢 體、口 語、書   

 寫 或 其 他 的 方 式 表 達 與 回 應 的 能 力，是 觀 察、描 述、分 析 、  

 判 斷 等 能 力 之 綜 合 表 現 。  

5 .審 美 能 力  

 能 夠 了 解 舞 蹈 本 質、舞 蹈 相 關 知 識、舞 蹈 在 不 同 文 化 的 發 展  

 面 貌 ， 以 及 舞 蹈 藝 術 的 價 值 。  

6 .積 極 參 與 態 度  

 學 習 者 能 勇 於 嘗 試、接 受 迎 接 挑 戰、熱 烈 參 與 課 程 活 動 的 精   

 神 與 主 動 學 習 之 態 度 。  

7 .社 會 化 行 為  

 使 學 習 者 能 養 成 良 好 習 慣，遵 守 秩 序、規 定，掌 握 情 感 抒 發，  

 學 會 自 制，並 與 他 人 配 合 共 同 合 作，欣 賞 他 人 的 優 點，自 重  

 亦 尊 重 他 人 。  

張 中 煖 （ 2 0 0 7） 指 出 教 師 對 於 學 生 舞 蹈 教 學 的 學 習 表 現

可 評 量 的 面 向 含 七 項 能 力 ， 該 能 力 分 述 如 下 ：  

1 .身 體 創 造 能 力  

  創 造 獨 特 的 動 作 語 彙 ， 身 體 動 作 的 傳 達 與 表 現 。  

2 .身 體 感 知 能 力  

  對 時 間 、 空 間 感 的 敏 銳 度 、 對 力 量 節 奏 的 掌 握 的 精 準 度 。  

3 .身 體 基 本 能 力  

  基 本 體 能 如 柔 軟 度 、 敏 捷 性 、 肌 耐 力 、 彈 性 、 平 衡 感 和 協  

  調 性 等 。  

4 .思 考 能 力  

  記 憶 、 理 解 、 想 像 、 聯 想 、 分 析 、 歸 納 、 組 織 、 綜 合 、 評  
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 鑑 等 能 力 。  

5 .表 達 能 力  

  口 語 組 織 、 溝 通 、 說 出 自 我 看 法 。  

6 .欣 賞 能 力  

  觀 察 、 瞭 解 並 尊 重 他 人 的 表 現 ， 懂 得 讚 賞 、 提 出 建 言 。  

7 .主 動 參 與 的 態 度  

  專 注 投 入 探 索 、 勇 於 嘗 試 、 大 方 表 現 、 與 他 人 合 作 解 決 問  

  題 。  

從 上 述 之 舞 蹈 教 學 的 評 量 原 則 可 知 ： 評 量 所 應 掌 握 的 要

點 與 其 他 學 習 是 相 同 的 ， 除 了 傳 統 的 評 量 方 式 之 外 ， 仍 須 以

多 元 評 量 的 方 式 來 進 行 。 學 生 的 技 巧 表 現 並 不 是 最 主 要 的 評

量 的 項 目，而 是 如 何 讓 學 生 有 意 願 表 現，能 夠 在 團 體 中 展 現，

如 何 讓 同 儕 之 間 建 立 和 諧 的 關 係 ， 如 何 使 彼 此 共 同 合 作 ， 並

能 認 識 、 參 與 及 欣 賞 各 種 不 同 的 舞 蹈 才 最 為 重 要 。  

貳 、  舞 蹈 表 現 評 量 評 分 表  

美 國 俄 亥 俄 州 的 教 育 發 展 部 門 （Ohio Department of Education,

〔 ODE〕 ,2004）於 2 0 0 4 年 出 版 舞 蹈 資 優 兒 童 的 鑑 定 手 冊

（Identification of Children Who are Gifted in Dance. Implementation Handbook 

for Educators）， 茲 將 該 鑑 定 工 具 之 「 表 現 評 量 評 分 表 」 舞 蹈 部

份 的 向 度 內 含 概 述 如 下 ：  

表 現 評 量 評 分 表（Rubric for Scoring Dance Performance Evaluation）

的 使 用 方 式 為 在 學 生 進 行 完 表 現 評 量 後 ， 評 分 者 依 據 評 分 表

向 度 立 即 評 定 每 位 學 生 的 表 現 ， 以 完 成 該 評 分 表 ， 並 於 最 後

簽 名 和 記 錄 時 間 。  

    該 評 分 表 的 評 分 標 準 如 下 （ O D E , 2 0 0 4）：  

一 、 記 憶 與 回 憶 能 力 ： 完 成 舞 蹈 過 程 中 沒 有 明 顯 錯 誤 ， 展 現  
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    出 專 注 與 自 信 ， 表 現 快 速 理 解 、 正 確 記 憶 資 訊 和 方 向 的  

    能 力 。  

二、時 間 知 覺（ 時 間 與 節 奏 ）：身 體 能 隨 著 節 奏 擺 動、能 精 確   

    地 重 複 複 雜 的 節 奏、表 現 出 對 時 間 和 節 奏 強 烈 的 敏 感 度。 

三 、 身 體 知 覺 與 控 制 ： 展 現 不 凡 的 身 體 力 量 和 彈 性 、 表 現 優  

    秀 的 平 衡 感 和 身 體 控 制 。  

四 、 動 作 品 質 的 知 覺 ： 展 現 優 秀 的 動 作 品 質 、 表 現 出 精 湛 且  

    具 強 度 的 動 作 能 力 。  

五 、 表 現 力 ： 透 過 動 作 表 達 思 想 與 感 受 的 優 異 能 力 、 運 用 整   

    個 身 體 的 舞 蹈 表 現 精 湛 且 具 強 度 的 不 凡 表 達 能 力 。  

 

參 、  我 國 國 民 中 小 學 舞 蹈 評 量 向 度  

我 國 國 民 中 小 學 舞 蹈 成 績 評 量 中 ， 應 具 備 能 力 如 下 （ 陳  

秀 文 ， 1 9 9 5）：  

一 、 展 現 正 確 的 肢 體 動 作 。  

二 、 具 有 豐 富 而 高 度 的 節 奏 性 能 力 。  

三 、 認 真 仔 細 的 學 習 態 度 。  

四 、 能 勇 於 表 現 自 己 意 見 及 接 受 別 人 的 批 評 。  

五 、 能 表 現 控 制 軀 體 肌 肉 的 能 力 。  

六 、 能 充 分 應 用 術 語 、 舞 姿 、 步 法 ， 運 用 舞 蹈 因 素 ， 擴 大 動      

    作 領 域 。  

七 、 在 舞 蹈 的 編 排 中 發 揮 團 隊 精 神 服 從 多 數 人 意 見 。  

八 、 能 欣 賞 舞 蹈 藝 術 、 提 升 審 美 意 識 。  

九 、 健 康 而 具 有 律 動 、 表 現 性 的 身 體 。  

十 、 具 有 架 構 空 間 的 能 力 。  

十 一 、 豐 富 的 思 想 、 情 感 、 技 巧 ， 能 觀 察 、 分 析 、 接 受 他 人  
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      表 現 能 力 。  

十 二 、 能 有 自 信 心 的 表 現 ， 並 與 別 人 共 同 分 享 成 果 的 樂 趣 。  

十 三 、 高 度 毅 力 能 專 心 且 持 久 的 追 求 其 興 趣 。  
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第 四 節  多 元 智 慧 論  

壹 、 多 元 智 慧 論 的 論 點  

美 國 哈 佛 大 學 心 理 學 家 G a r d n e r（ 1 9 8 3）年 在 其 著 作「 心

智 的 架 構 」 中 提 出 了 多 元 智 慧 的 理 論 ， 他 認 為 過 去 的 智 能 理

論 有 許 多 缺 失 ， 於 是 將 智 慧 定 義 為 ：  

一 、 在 實 際 生 活 中 ， 解 決 所 遭 遇 問 題 的 能 力 。  

二 、 提 出 新 問 題 來 解 決 的 能 力 。  

三 、 對 自 己 所 屬 文 化 做 價 值 的 創 造 及 服 務 的 能 力 。  

    根 據 G a r d n e r  的 觀 點 ， 他 提 出 了 至 少 八 種 智 慧 ， 包 括 ：

語 文 智 慧 、 邏 輯 數 學 智 慧 、 空 間 智 慧 、 肢 體 動 覺 智 慧 、 音 樂

智 慧、人 際 智 慧、內 省 智 慧、自 然 觀 察 者 智 慧。依 G a r d n e r  的

看 法 ， 每 個 人 都 擁 有 八 項 智 慧 的 ， 相 信 每 個 人 都 有 他 可 發 展

成 專 長 的 智 慧 。 面 對 這 八 大 智 慧 ， G a r d n e r  認 為 每 個 人 都 應

具 有 這 八 大 智 慧 ， 但 是 受 到 先 天 或 後 天 環 境 所 影 響 ， 每 個 人

所 具 備 的 強 項 與 弱 項 智 力 是 不 完 全 相 同 的 ， 而 且 個 人 通 常 以

複 雜 的 方 式 統 合 、 運 作 與 表 現 其 擁 有 的 智 慧 ， 因 此 ， 在 學 校

情 境 中 兒 童 的 學 習 也 是 多 項 度 的 ， 不 一 定 都 能 與 傳 統 學 校 的

課 程 學 科 相 結 合 。  

多 元 智 慧 理 論 的 提 出 ， 打 破 了 一 般 傳 統 智 慧 理 論 所 信 奉

的 兩 個 基 本 假 設 ： 即 人 類 的 認 知 是 一 元 化 的 ， 以 及 只 要 用 單

一 、 可 量 化 的 智 慧 就 可 適 切 地 描 述 每 個 個 體 。 智 力 的 結 構 既

是 多 元 化 ， 教 學 評 量 的 內 容 、 方 法 及 場 合 也 應 多 元 化 ， 不 應

是 侷 限 於 某 一 狹 小 的 領 域 ， 或 是 單 一 的 方 法 與 情 境 中 （ 張 清

濱 ， 1 9 9 6； 張 美 玉 ， 2 0 0 1） 。 而 依 過 去 智 力 理 論 所 編 製 之 學

生 學 習 成 就 測 驗 ， 其 測 驗 方 式 常 僅 用 紙 筆 評 量 ， 這 種 紙 筆 評
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量 工 具 通 常 僅 有 利 於 具 備 語 文 智 慧 與 數 學 邏 輯 智 慧 的 人 ， 但

是 通 常 人 們 人 類 的 知 識 表 徵 與 學 習 方 式 是 有 許 多 不 同 的 型 態  

， 人 人 習 慣 表 現 或 理 解 知 識 的 途 徑 也 會 各 有 不 同 （ 張 清 濱 ，

1 9 9 6） 。  

貳 、 多 元 智 慧 與 評 量 的 關 係  

    G a r d n e r（ 1 9 8 3）的 多 元 智 力 論 除 了 挑 戰 單 一 智 能 的 傳 統

智 能 觀 念 外 ， 提 供 了 多 元 評 量 一 個 很 好 的 思 考 支 柱 ， 因 為 學

生 的 智 慧 不 是 單 一 的 ， 所 以 教 師 不 能 用 單 一 的 測 驗 方 式 來 測

量 學 生 的 智 慧 。 另 外 ， 多 元 智 慧 取 向 的 教 學 與 評 量 是 一 體 兩

面 的 ， 所 以 教 學 中 不 會 花 更 多 的 時 間 來 施 行 測 驗 ， 而 只 是 將

測 驗 看 作 是 教 學 過 程 中 的 一 個 部 分 。 學 生 的 學 習 經 驗 與 評 量

經 驗 是 難 以 區 分 的 ， 學 生 參 與 教 學 活 動 ， 不 再 把 評 量 看 作 是

可 怕 的 審 判 日，而 是 另 一 個 學 習 機 會（ 江 文 慈，1998；Gardner，

1983）。 郭 俊 賢 、 陳 淑 惠 （ 1 9 9 9） 指 出 多 元 智 慧 的 評 量 通 常

要 把 握 以 下 幾 個 要 點 ：  

一 、 拋 棄 孤 立 、 瞬 間 的 評 量 方 式 ， 改 成 隨 著 學 生 成 長 進 行 長  

    期 而 連 續 的 評 量 。  

二 、 擺 脫 過 往 那 種 一 個 分 數 代 表 一 切 學 習 成 果 的 武 斷 ， 改 成  

    強 調 多 角 度 的 評 量 模 式 。  

三 、 評 量 的 重 點 功 能 之 一 在 於 適 時 提 供 回 饋 訊 息 給 教 師 和 學  

    生 ， 以 便 教 師 修 正 教 學 策 略 ， 學 生 調 整 學 習 方 式 。  

四 、 為 了 糾 正 以 往 學 生 到 考 試 時 才 在 臨 時 抱 佛 腳 的 學 習 方  

    式 ， 應 多 加 注 重 那 些 以 前 被 認 為 「 非 正 式 」 的 評 量 。  

五 、 在 多 元 智 慧 教 學 中 ， 學 生 不 但 是 學 習 的 主 體 ， 能 主 動 參  

    與 學 習 ， 更 是 一 個 主 動 的 自 我 評 量 者 。  
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G a r d n e r（ 1 9 8 3）認 為 多 元 智 慧 評 量 的 特 色 是：重 視 評 量

而 不 是 測 驗 ， 評 量 是 獲 得 個 人 技 能 和 潛 能 資 訊 的 方 法 ； 評 量

是 簡 單 、 自 然 的 ， 評 量 原 來 就 是 教 學 裡 的 一 環 ， 評 量 應 該 成

為 自 然 學 習 情 境 ； 使 用 多 種 評 量 工 具 ； 考 量 學 生 個 別 差 異 ，

設 計 適 合 學 生 的 評 量 工 具 。 事 實 上 教 學 評 量 方 式 的 轉 變 ， 是

全 球 同 步 在 進 行 的 ， 二 十 世 紀 末 ， 在 世 界 各 國 教 育 所 提 出 的

教 育 改 革 方 案 中 ， 新 式 的 評 量 觀 點 一 一 被 提 出 ， 例 如 ： 多 元

評 量 、 真 實 評 量 、 實 作 評 量 、 動 態 評 量 、 檔 案 評 量 等 ， 無 一

不 是 受 G a r d n e r  的 理 論 學 說 的 影 響（ 余 民 寧， 2 0 0 2；李 坤 崇 ，

1 9 9 9） 。 王 文 中 等 人 （ 1 9 9 9） 認 為 多 元 智 慧 論 的 提 出 ， 讓 評

量 趨 勢 著 重 與 生 活 相 結 合 ， 題 材 趨 近 真 實 且 與 生 活 有 直 接 相

關 ， 由 之 前 單 一 評 量 方 式 變 為 多 元 評 量 來 呈 現 學 習 成 果 ， 多

元 評 量 是 體 認 教 學 目 標 和 學 習 成 果 的 多 樣 性 ， 以 多 元 的 內 容

和 方 式 ， 來 全 面 理 解 學 生 的 學 習 。 由 之 前 靜 態 評 量 變 為 動 態

評 量 ， 教 師 則 關 心 學 生 的 學 習 軌 跡 和 改 變 情 形 ， 評 量 重 點 擺

在 隨 時 間 而 產 生 的 變 化 。  

參 、 多 元 智 能 與 舞 蹈  

    藝 術 才 能 類 中 的 舞 蹈 資 優 生 ， 係 指 其 擅 長 以 肢 體 作 為 表

達 的 工 具 ， 能 巧 妙 地 運 用 動 作 、 韻 律 和 設 計 架 構 來 表 達 其 對

於 世 界 的 塑 義 和 情 感 等（ P l a t o w， 1 9 8 4），這 群 學 生 在 G a r d n e r

多 元 智 能 理 論 中 ， 即 具 備 了 肢 體 動 覺 智 慧 、 視 覺 空 間 智 慧 、

音 樂 智 慧 、 人 際 智 慧 及 內 省 智 慧 （ P i i r t o， 1 9 9 4） 。 G a r d n e r

（ 1 9 8 3） 亦 指 出 空 間 智 能 係 對 於 色 彩 、 線 條 、 形 狀 、 空 間 、

及 其 間 相 關 之 敏 感 性 ， 能 將 視 覺 空 間 的 想 法 立 體 化 地 在 腦 海

中 呈 現 ， 並 能 在 空 間 矩 陣 中 很 快 地 找 出 方 向 （ 郭 靜 姿 、 何 榮

桂 ， 2 0 0 7） 。  
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第三章  研究方法與步驟  

本 研 究 主 要 目 的 在 探 討 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 ，

以 半 結 構 式 訪 談 為 主 要 之 研 究 方 法 。 本 章 根 據 研 究 動 機 及 目

的 ， 輔 以 相 關 文 獻 探 討 的 結 果 ， 作 為 研 究 的 架 構 依 據 。 首 先

針 對 我 國 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 的 舞 蹈 教 師 與 學 生 等 研 究 對 象 進

行 訪 談 ， 紀 錄 逐 字 稿 ， 之 後 採 取 文 獻 探 討 之 方 式 ， 將 研 究 結

果 與 以 往 之 文 獻 進 行 探 討 ， 以 探 究 研 究 架 構 所 含 的 研 究 問

題 ； 茲 將 研 究 架 構 、 實 施 程 序 、 研 究 對 象 、 研 究 工 具 及 資 料

處 理 等 項 ， 分 節 加 以 敘 述 。  

第 一 節  研 究 架 構  

本 研 究 以 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 教 師 之 舞 蹈 教 學 評 量 為 主 要

探 討 取 向 。 在 探 討 相 關 舞 蹈 教 育 多 元 評 量 的 文 獻 與 內 涵 加 以

整 理 、 歸 併 與 釐 清 後 ， 從 而 初 步 建 構 適 合 的 「 舞 蹈 教 育 多 元

評 量 方 式 」。 理 想 的 教 學 評 量 應 是 讓 學 生 展 現 肢 體 表 現 的 能

力 ， 並 記 錄 其 學 習 的 各 種 歷 程 ， 所 以 藉 著 較 多 元 的 評 量 方 法

來 呈 現 多 元 的 學 習 成 果 。 方 法 （ 一 ） 提 出 問 題 假 設 （ 二 ） 教

師 運 用 多 元 評 量 方 式 評 量 學 生 表 現 （ 三 ） 訪 查 師 生 多 元 評 量

實 施 之 結 果 （ 四 ） 分 析 訪 談 資 料 （ 五 ） 公 開 研 究 結 果 。 以 半

結 構 式 的 訪 談 ， 提 供 舞 蹈 教 師 及 未 來 舞 蹈 教 師 之 教 學 參 考 ，

或 為 往 後 研 究 者 之 參 考。茲 將 本 研 究 的 研 究 架 構 如 圖 1所 示 ： 
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圖 1   研 究 架 構  

   半 結 構 式 訪 談  

提 出 問 題 假 設 ：  

一 、 了 解 舞 蹈 教 學 評 量 的 方 式 為 何 ? 

二 、 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 為 何 ? 

三 、 舞 蹈 教 學 評 量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係 為 何 ?  

多 元 評 量 方 式 ：  

ㄧ 、「 檔 案 評 量 」 ( p o r t f o l i o  a s s e s s m e n t )  

二 、「 動 態 評 量 」 ( d y n a m i c  a s s e s s m e n t ) 

三 、「 真 實 評 量 」 ( a u t h e n t i c  a s s e s s m e n t ) 

四 、「 實 作 評 量 」 ( p e r f o r m a n c e  a s s e s s m e n t ) 

訪 談 資 料 與 文 件  

分 析 結 果  

舞 蹈 教 育 多 元 評 量 分 析 之 研 究  
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第 二 節  實 施 程 序  

本 研 究 在 確 立 研 究 主 題 後 ， 便 蒐 集 國 內 外 相 關 文 獻 ， 進

行 文 獻 之 整 理 、 分 析 與 探 討 來 做 為 本 研 究 的 理 論 基 礎 。 根 據

研 究 訪 談 問 題 ， 經 修 正 後 進 行 訪 談 。 根 據 正 式 訪 談 記 錄 所 得

資 料 進 行 分 析 與 處 理 ， 並 將 分 析 與 處 理 之 結 果 對 照 參 考 文 獻

資 料 加 以 探 討 ， 並 提 出 結 果 與 討 論 、 結 論 與 建 議 ， 研 究 步 驟

與 進 度 甘 特 圖 如 圖 2、 3所 示 ：  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 2   研 究 步 驟  

半 結 構 訪 談  

研 究 對 象 條 件 ：  

ㄧ 、 具 舞 蹈 藝 術 專 長 之 合 格 教 師  

二 、 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 之 在 學 學 生  

文 獻 探 討  

紀 錄 逐 字 搞  

舞 蹈 教 育 多 元 評 量 分 析 之 研 究  

結 果 與 討 論  
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壹 、 蒐 集 分 析 文 獻  

利 用 中 華 民 國 期 刊 論 文 索 引 系 統 、 圖 書 館 教 育 資 料 光 碟

系 統 （ E d u c a t i o n a l  R e s o u r c e s  I n f o r m a t i o n  C e n t e r； E R I C）、

中 文 期 刊 電 子 服 務 （ C E P S）、 中 國 期 刊 網 、 全 國 博 碩 士 論 文

資 訊 網 等 系 統 ， 針 對 相 關 文 獻 資 料 進 行 廣 泛 蒐 集 及 閱 讀 並 經

分 析 、 整 理 ， 建 構 主 要 研 究 架 構 ， 以 形 成 研 究 主 題 。  

貳 、 編 製 研 究 工 具  

本 研 究 所 使 用 的 是 訪 談 法 。 訪 談 針 對 舞 蹈 藝 術 才 能 班 專

任 教 師 與 在 校 學 生 為 對 象 ， 全 程 錄 音 並 紀 錄 逐 字 稿 。  

參 、 建 構 訪 談 面 向  

訪 談 能 助 於 研 究 者 瞭 解 舞 蹈 教 師 運 用 多 元 評 量 教 學 情

形 ， 本 研 究 以 半 結 構 式 訪 談 為 方 式 ， 針 對 舞 蹈 教 師 實 施 評 量

的 方 式 了 解 其 教 學 評 量 概 況 及 在 校 學 生 的 學 習 成 效 ， 以 利 本

研 究 從 各 角 度 分 析 之 。  

肆 、 進 行 半 結 構 訪 談  

半 結 構 訪 談 能 幫 助 研 究 者 針 對 研 究 問 題 更 深 入 了 解 舞 蹈

教 育 實 施 多 元 評 量 的 現 況 ， 針 對 教 師 與 學 生 之 不 同 對 象 進 行

半 結 構 式 訪 談 ， 更 能 體 會 各 個 角 度 對 於 教 學 評 量 之 期 待 與 感

受 程 度 。 訪 談 由 研 究 者 親 自 拜 訪 訪 談 對 象 ， 並 全 程 錄 音 ， 紀

錄 逐 字 稿 。  

伍 、 電 腦 資 料 處 理 與 處 理  

訪 談 內 容 紀 錄 為 逐 字 稿 ， 針 對 舞 蹈 藝 術 才 藝 班 之 3 位 專

任 教 師、各 年 級 2 位 學 生 進 行 訪 談 題 項，並 將 結 果 歸 納 整 理，

統 整 出 舞 蹈 教 育 實 施 多 元 評 量 的 有 效 結 論 。  
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陸 、 撰 寫 研 究 報 告  

將 研 究 結 果 撰 寫 論 文 ， 提 出 研 究 結 論 與 建 議 ， 以 完 成 研

究 論 文 。  

 

 

2010 2011 研究項目 

預定進度 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

選定研究主題             

文 獻 探 討              

擬 定 研 究 架 構              

編 制 研 究 工 具              

完 成 研 究 計 畫              

蒐 集 資 料 再 分 析              

進 行 訪 談              

資 料 分 析              

撰 寫 論 文              

發 表 論 文              

圖 3   進 度 甘 特 圖  

 

 

 

 



 45

第 三 節  研 究 對 象  

本 研 究 以 新 竹 市 國 中 具 舞 蹈 藝 術 才 能 班 的 國 ㄧ 2 名 學 生

、 國 二 2 名 學 生 、 國 三 2 名 學 生 以 及 舞 蹈 班 教 師 為 研 究 對 象

。 教 學 評 量 除 了 給 予 學 生 實 施 評 量 之 外 ， 教 師 和 學 生 也 需 要

透 過 評 量 的 結 果 來 檢 視 教 學 活 動 的 過 程 ， 以 整 體 評 估 以 獲 有

效 結 果 。  

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 4  研 究 對 象  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 師 ：  

任 教 於 國 中 舞

蹈 班 之 專 任 教

師 3 名  

學 生 ：  

就 讀 國 中 舞 蹈

班 之 國 ㄧ 學 生

2 名、國 二 學 生

2 名、國 三 學 生

2 名  

舞 蹈 教 育 多 元 評 量
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第 四 節   研 究 工 具  

本 研 究 以 半 結 構 式 訪 談 ， 訪 談 綱 要 由 研 究 者 自 編 。  

壹 、 教 師  

針 對 舞 蹈 班 專 任 教 師 進 行 半 結 構 訪 談 ， 旨 在 了 解 舞 蹈 教

師 教 學 行 為 ， 以 確 定 教 師 的 教 學 信 念 。 訪 談 內 容 主 要 針 對 教

學 內 容 與 教 學 評 量 進 行 檢 討 。  

    教 師 訪 談 綱 要 ：  

一 、 請 描 述 個 人 舞 蹈 教 學 ， 預 期 目 標 是 甚 麼 ?  

二 、 如 何 安 排 舞 蹈 教 學 內 容 ， 以 達 到 預 期 目 標 ?  

三 、 對 學 生 的 學 習 表 現 如 何 表 達 ?  

四 、 教 學 過 程 中 那 些 事 項 困 擾 教 學 ?  

五 、 教 師 在 教 學 前 、 教 學 中 、 教 學 後 ， 使 用 哪 些 評 量 方 式 ?  

六 、 舞 蹈 教 學 的 評 量 方 式 應 有 哪 些 ?常 用 哪 些 評 量 方 式 ?  

七 、 如 何 針 對 評 量 ， 給 學 生 評 語 ?  

八 、 教 師 目 前 所 使 用 的 評 量 方 式 ， 如 何 判 斷 出 學 生 的 多 元 智  

    能 ?  

九 、  教 學 過 程 運 用 多 元 評 量 ， 是 否 造 成 時 間 使 用 之 不 足 ?如

何 克 服 ?  

十 、 是 否 建 議 建 立 「 舞 蹈 教 育 評 量 標 準 」 ?為 何 ?  

貳 、 學 生  

針 對 學 生 年 齡 、 學 舞 的 預 期 目 標 、 學 習 過 程 的 評 量 等 進

行 訪 談 ， 旨 在 了 解 學 生 學 習 結 果 。 訪 談 內 容 主 要 針 對 學 習 內

容 與 學 習 評 量 進 行 檢 討 。  

    學 生 訪 談 綱 要 ：  
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一 、 請 描 述 學 習 舞 蹈 過 程 中 ， 預 期 達 成 的 目 標 ?  

二 、 如 何 學 習 ， 以 達 到 預 期 目 標 ?  

三 、 在 學 習 中 遇 到 的 困 難 是 甚 麼 ?  

四 、 教 師 的 評 量 方 式 客 觀 嗎 ?  

五 、 喜 歡 老 師 目 前 的 評 量 方 式 嗎 ?為 什 麼 ?  

六 、 希 望 老 師 以 怎 樣 的 方 式 進 行 評 量 ?  

七 、 現 在 的 舞 蹈 學 習 過 程 中 ， 是 否 將 學 習 單 、 課 堂 表 現 、 演  

    出 經 歷 等 等 建 立 檔 案 ?  

八 、 希 望 為 自 己 的 學 習 過 程 建 立 檔 案 嗎 ?為 什 麼 ?  

九 、 在 舞 蹈 課 程 中 ， 除 了 學 習 舞 蹈 本 身 的 肢 體 技 能 之 外 ， 還  

    可 以 學 到 什 麼 ?  

十 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 音 樂 的 關 連 性 和       

    音 樂 對 你 的 影 響 ?  

十 一 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 空 間 的 關 連 性 ?   

十 二 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 人 際 的 關 連 性 和  

      人 際 對 你 的 影 響 ?    

十 三 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 語 文 的 關 連 性 ?   

十 四 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 邏 輯 數 學 的 關 連  

      性 ?   

十 五 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 肢 體 動 覺 的 關 連  

      性 ?  

十 六 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 觀 察 的 關 連 性 和     

      對 你 的 影 響 ?   

十 七 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 內 省 的 關 連 性 和    

      對 我 影 響 ?   
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    舞 蹈 教 學 活 動 廣 泛 ， 除 了 身 體 技 能 的 操 練 ， 平 時 也 應 觀

察 學 生 情 意 表 現 的 改 變 ， 運 用 各 式 的 教 學 方 法 ， 使 學 生 達 到

有 效 學 習 。 學 生 評 量 可 分 為 平 時 評 量 、 期 中 評 量 、 期 末 評 量

等 。 根 據 教 育 心 理 大 師  H o w a r d  G a r d n e r  歷 經 多 年 研 究 的 多

元 智 能 論 ， 智 慧 既 然 是 多 元 的 ， 教 師 所 採 取 的 評 量 方 式 當 然

也 就 應 該 是 多 元 的 。 故 筆 者 希 望 能 試 著 採 取 多 元 智 能 的 評 量

方 式 來 評 量 學 習 者 的 知 識 及 其 表 現 。   

一 、 語 文 評 量 方 式 ：   

    透 過 學 習 單 ， 寫 下 或 發 表 自 己 對 課 堂 的 認 知 與 了 解 ， 藉  

著 觀 賞 演 出 的 機 會 表 達 個 人 心 得 與 感 想 。  

二 、 邏 輯 數 學 評 量 方 式 ：   

    能 將 舞 蹈 人 數 與 隊 形 變 化 重 組 ， 變 成 流 暢 的 舞 蹈 呈 現 。  

三 、 視 覺 空 間 評 量 方 式 ：   

    利 用 空 間 的 大 小 ， 呈 現 位 移 、 空 間 變 化 等 運 用 有 限 的 場  

地 ， 做 出 身 體 的 極 致 。   

四 、 肢 體 動 覺 評 量 方 式 ：   

    透 過 階 段 性 考 試 或 教 學 成 果 展 之 表 現 ， 評 量 學 生 肢 體 動  

作 的 表 現 能 力 。  

五 、 音 樂 評 量 方 式 ：  

    學 生 在 舞 蹈 中 配 合 音 樂 的 密 合 性 ， 評 量 學 生 節 奏 感 ， 對  

音 樂 情 緒 的 表 現 透 過 舞 蹈 呈 現 出 來 。   

六 、 人 際 評 量 方 式 ：  

    教 學 過 程 中 ， 學 生 分 組 討 論 或 分 組 創 作 ， 同 時 觀 察 學 生  

之 間 的 互 動 模 式 ， 利 用 學 生 互 相 評 量 的 方 式 ， 相 互 觀 摩 、 學

習 成 長 。   

七 、 內 省 評 量 ：  
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用 肢 體 做 出 動 作 的 表 現 ， 反 省 自 己 在 舞 蹈 當 中 各 方 面 進

步 的 情 況 ， 或 是 檢 視 自 己 的 缺 點 與 不 足 ， 進 而 提 升 自 己  

的 舞 蹈 能 力 。  

八 、 自 然 觀 察 評 量 ：   

    觀 察 教 師 示 範 的 動 作 、 觀 察 同 儕 間 的 優 缺 點 或 將 觀 察 到   

的 思 維 寫 下 紀 錄 ， 製 作 觀 察 評 量 表 格 ， 於 平 時 作 自 然 觀 察 的

評 量 。  
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第 五 節  資 料 處 理  

本 研 究 之 訪 問 調 查 目 的 ， 主 要 了 解 舞 蹈 教 育 運 用 多 元 評 量  

之 情 形 ， 對 於 舞 蹈 教 師 教 學 評 量 之 現 況 處 理 方 式 如 下 ：  

    壹 、 蒐 集 文 獻  

蒐 集 國 內 外 學 者 針 對 我 國 舞 蹈 教 育 與 多 元 評 量 相 關 文 獻  

， 進 行 閱 讀 與 瞭 解 以 利 研 究 者 實 施 研 究 。  

     貳 、 設 計 訪 談 綱 要  

        分 析 舞 蹈 教 學 與 多 元 評 量 相 關 文 獻 ， 並 設 計 適 合 我 國 國  

    中 舞 蹈 班 學 生 對 於 教 師 教 學 評 量 知 覺 ， 與 教 師 實 施 多 元 評 量   

    之 訪 談 ， 將 向 度 分 為 教 學 目 標 及 教 學 評 量 ， 初 步 設 計 題 目 共   

    計 2 7 題 。  

參 、 專 家 效 度  

為 使 成 為 有 效 訪 談 ， 研 究 者 尋 求 舞 蹈 教 育 界 之 教 師 審 視

建 立 專 家 效 度 ， 專 家 學 者 名 錄 如 表 1：  

   表 1  專 家 效 度 名 錄  

專 家 學 者  職     稱  

A 教 授  國 立 臺 灣 體 育 運 動 大 學 副 教 授  

B 教 授  國 立 臺 灣 體 育 運 動 大 學 舞 蹈 系 助 理 教 授  

C 老 師  嘉 南 藥 理 科 技 大 學 助 理 教 授  

D 老 師  國 中 舞 蹈 班 專 任 教 師  

 

肆 、 質 化 訪 談 取 樣 方 法  

在 質 性 研 究 取 向 的 引 導 下，本 研 究 以 立 意 取 樣 法（purposeful 

sampling）作 為 研 究 對 象 的 選 擇 依 據，由 於 立 意 取 樣 是 選 擇 特
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定 、 具 代 表 性 的 人 及 事 件 ， 以 從 中 獲 取 其 他 抽 樣 方 法 無 法 得

到 的 訊 息 （ 高 熏 芳 、 林 盈 助 、 王 向 葵 譯 ， 2 0 0 1）。  

因 此 ， 研 究 者 選 擇 對 象 的 原 則 包 括 ：  

一 、  國 中 舞 蹈 班 舞 蹈 教 師：為 求 訪 談 內 容 具 成 效，故 訪 談 該  

    舞 蹈 班 中 其 教 學 經 驗 年 資 最 長 者 3 位 。  

二 、  國 中 舞 蹈 班 之 學 生：學 生 入 學 應 須 通 過 鑑 定 工 作，通 過

後 方 可 入 學 ， 學 生 所 習 得 的 學 習 評 量 值 得 研 究 者 探 討 。  

伍 、 半 結 構 訪 談  

本 研 究 採 半 結 構 訪 談 方 式 ， 面 對 面 的 直 接 訪 談 國 中 舞 蹈

班 三 位 資 深 舞 蹈 教 師 、 在 校 各 年 級 2 位 學 生 ， 分 別 編 碼 ， 紀

錄 逐 字 稿 。  

表 2  半 結 構 訪 談 編 碼 對 照 表  

身 分  編 碼  

舞 蹈  D +（ T / S） +日 期 /（ 年 級 ）編 號

D T 2 0 1 1 0 9 1 2 0 1  

D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2  
資 深 教 師 3位  

T e a c h e r→T  
D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3  

D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1  

D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2  

D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1  

D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2  

D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1  

各 年 級 學 生 2位  

S t u d e n t→ S  

D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2  
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第四章  研究結果與討論  

    本 章 旨 在 分 析 舞 蹈 班 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 。 首

先 呈 現 基 本 資 料 以 及 教 師 教 學 內 容 與 教 學 評 量 ， 再 則 整 理 訪

談 逐 字 稿 以 瞭 解 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 。 本 章 共 分 為

三 節 ， 第 一 節 為 基 本 資 料 分 析 ， 第 二 節 為 舞 蹈 教 育 的 評 量 方

式 ， 第 三 節 為 舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形 ， 第 四 節 為 舞 蹈

教 學 評 量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係 。  

第 一 節  基 本 資 料 分 析  

    本 研 究 係 以 新 竹 市 立 育 賢 國 民 中 學 舞 蹈 班 之 在 學 學 生 ，

與 舞 蹈 班 專 任 教 師 為 訪 談 對 象 。 育 賢 國 中 於 民 國 七 十 五 年 ，

奉 令 成 立 舞 蹈 資 優 班 ， 在 一 般 性 國 中 課 程 外 ， 另 設 計 舞 蹈 專

業 課 程 ， 辦 理 方 式 ：（ 1） 每 個 年 級 一 班 ， 共 三 班 ， 採 集 中 式

教 學 模 式 。（ 2） 課 程 實 施 以 主 題 式 教 學 課 程 內 容 採 加 深 加 廣

充 實 制。（ 3）充 實 表 演 藝 術 課 程：戲 劇、聲 音 表 情 訓 練。（ 4）

加 速 學 習 ： 每 週 運 用 1∼ 2節 跨 年 級 訓 練 基 本 動 作 ， 不 以 年 級

或 年 齡 為 規 準 。（ 5） 課 程 設 計 ： 依 據 教 育 部 頒 『 舞 蹈 班 課 程

教 材 大 綱 』每 週 安 排 8節 舞 蹈 專 業 課 程（ 芭 蕾、 民 族、 現 代 、

即 興 每 週 各 兩 節 ）。  
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第 二 節  舞 蹈 教 育 評 量 的 方 式  

壹 、 請 描 述 個 人 舞 蹈 教 學 ， 預 期 目 標 是 甚 麼 ?  

透 過 舞 蹈 教 學 的 練 習 ， 用 肢 體 做 出 動 作 的 美 感 ， 培 養 學

生 的 自 信 心 ， 增 進 學 生 舞 蹈 技 能 ， 運 用 肢 體 的 呈 現 表 達 敘 述

的 故 事 或 事 件 ， 讓 舞 蹈 的 形 成 是 由 內 而 發 的 ， 而 不 是 將 舞 蹈

的 外 形 動 作 模 仿 之 後 做 出 來 而 已 ， 引 導 孩 子 適 性 發 展 ， 學 生

經 過 課 堂 練 習 的 成 果 ， 提 供 學 生 演 出 的 機 會 ， 訓 練 孩 子 的 臨

場 反 應 ， 使 學 生 達 到 最 好 的 學 習 效 果 及 學 生 能 夠 帶 得 走 的 能

力 。  

「 技 術 而 言 ， 希 望 學 生 能 透 過 我 的 舞 蹈 課 ， 增 進 學 生 對

各 種 不 同 舞 蹈 類 型 的 技 巧，加 強 身 體 的 柔 軟 度、開 展 度，

及 對 自 己 身 體 的 認 識 與 了 解 ， 進 而 能 細 膩 的 使 用 自 己 的

肌 肉 。 個 人 氣 質 方 面 ， 希 望 培 養 學 生 優 雅 的 姿 態 與 優 美

的 體 態 、 學 會 從 日 常 生 活 中 感 受 到 生 活 中 的 美 感 ， 並 有

自 己 獨 特 的 鑑 賞 能 力 。 最 終 ， 能 因 我 的 舞 蹈 課 ， 喜 愛 舞

蹈 !到 達 一 日 不 跳 舞 ， 渾 身 不 對 勁 的 喜 愛 。 」

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 2 0 1）  

「 能 讓 學 生 培 養 自 信 心 ， 舞 蹈 動 作 姿 勢 正 確 ， 藉 由 課 堂

上 的 訓 練 提 升 學 生 肢 體 動 作 的 延 展 能 力 ， 加 強 舞 蹈 動 作

的 精 確 度 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 專 業 學 生 -增 強 學 生 對 舞 蹈 的 熱 情 與 積 極 度，就 課 堂 而

言 ， 按 部 就 班 ， 循 序 漸 進 式 ， 將 舞 蹈 的 技 巧 不 斷 提 升 ，

學 習 用 肢 體 來 說 話 ， 而 不 是 一 個 機 器 式 的 學 習 。 將 舞 蹈

動 作 學 會 就 好 ， 就 演 出 活 動 而 言 ~舞 者 最 大 的 滿 足 感 ，

是 來 自 於 透 過 舞 台 的 演 出 機 會 ， 將 不 同 的 故 事 透 過 舞 蹈
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來 傳 達，自 然 就 是 一 個 單 純 舞 蹈 的 呈 現，而 是 用 心 舞 動，

將 舞 蹈 的 力 與 美 ， 完 美 呈 現 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

「 一 般 學 生 -培 養 學 生 對 舞 蹈 的 興 趣，現 實 社 會 課 業 的 壓

力 日 漸 繁 重 ， 學 習 才 藝 只 是 學 習 過 程 中 的 一 部 分 ， 可 是

孩 子 在 幼 兒 期 開 始 培 養 一 個 屬 於 她 自 己 可 以 快 樂 學 習 的

課 程 ， 也 許 會 從 中 激 發 孩 子 顯 在 的 學 習 能 力 ， 況 且 從 才

藝 的 認 同 中 ， 無 形 提 升 孩 子 的 自 信 ， 並 不 一 定 是 像 一 般

人 的 觀 念 耽 誤 課 業 ， 除 了 激 發 孩 子 ， 也 能 使 她 在 學 習 過

程 中 ， 激 勵 她 更 積 極 學 習 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

貳 、 如 何 安 排 舞 蹈 教 學 內 容 ， 以 達 到 預 期 目 標 ?  

    設 定 舞 蹈 教 學 活 動 內 容 計 畫 ， 與 學 生 建 立 共 同 的 預 期 目

標 ， 讓 學 生 在 學 習 上 ， 有 指 標 可 以 依 循 ， 在 平 時 教 學 時 ， 觀

察 學 生 在 不 同 課 程 的 學 習 表 現 ， 或 是 與 學 生 有 直 接 的 言 語 互

動 ， 了 解 學 生 的 需 求 或 是 學 習 困 難 ， 針 對 教 師 觀 察 了 解 的 程

度 ， 調 整 教 學 方 式 ， 在 教 學 之 間 也 同 時 累 積 教 學 經 驗 ， 和 學

生 共 同 達 成 預 期 目 標 ， 與 學 生 維 持 良 好 的 互 動 模 式 ， 在 和 諧

的 上 課 氣 氛 下 ， 更 能 達 到 預 期 的 教 學 目 標 。  

「 先 設 定 舞 蹈 教 學 活 動 內 容 計 畫 ， 告 訴 學 生 每 一 個 學 期

將 要 學 習 的 目 標 是 什 麼 ， 讓 學 生 和 老 師 一 起 達 成 共 同 的

目 標 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 除 了 預 設 教 學 活 動 內 容 ， 平 時 對 不 同 的 教 學 都 要 作 一

些 紀 錄 ， 甚 至 在 一 段 時 間 ， 針 對 不 同 的 教 學 內 容 ， 都 要

適 時 找 學 生 ， 或 孩 子 小 小 關 心 訪 談 一 下 ， 也 許 在 談 論 的

過 程 中 ， 也 可 以 找 出 更 適 合 教 學 的 方 法 ， 了 解 不 同 學 生

在 學 習 同 一 個 課 程 ， 所 反 映 不 同 的 學 習 成 效 ， 這 是 無 形

中 的 教 學 學 習 經 驗 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  
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參 、 對 學 生 的 學 習 表 現 如 何 表 達 ?  

    在 課 程 當 中 ， 主 要 以 口 頭 表 達 的 方 式 ， 告 訴 學 生 學 習 的

表 現，並 具 體 的 鼓 勵 學 生 的 優 點，嚴 格 的 督 促 待 改 進 的 地 方，

讓 學 生 知 道 自 己 動 作 的 優 缺 點 後 ， 可 以 自 我 反 省 ， 使 學 生 知

道 自 己 該 加 強 的 動 作 為 何 ， 由 教 師 的 口 語 表 達 ， 幫 助 學 生 的

學 習 成 長 ， 鼓 勵 孩 子 正 向 化 的 思 考 ， 化 挫 折 為 助 力 使 舞 蹈 的

學 習 更 加 精 進 。  

「 在 教 學 進 行 當 中 ， 直 接 給 予 口 頭 上 的 鼓 勵 與 嘉 勉 ， 或

是 直 接 說 出 需 要 改 進 的 地 方 ， 但 是 是 針 對 動 作 的 改 進 ，

而 不 是 個 人 的 行 為 ， 若 真 的 是 個 人 行 為 影 響 教 學 或 是 個

人 學 習 較 弱 後 者 ， 則 會 另 外 找 時 間 約 談 學 生 ， 或 是 利 用

下 課 時 間 教 導 學 生 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 以 口 語 讚 賞 學 生 表 現，『 很 好、有 進 步、今 天 表 現 的 很

不 錯 ⋯ 等 鼓 勵 語 言 』 或 以 肢 體 表 現 方 式 ： 對 該 學 生 點 頭

表 示 肯 定 、 請 該 學 生 出 來 示 範 給 其 他 同 學 看 ， 反 之 ， 若

表 現 的 不 夠 好 的 學 生 ， 則 請 她 再 做 一 次 ， 糾 正 過 後 ， 再

做 一 次 ， 若 有 改 善 ， 則 當 眾 表 揚 ， 若 無 ， 則 請 該 學 生 再

多 練 習 ， 下 次 檢 查 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 2 0 1）  

「 不 同 階 段 的 學 生 ， 給 予 不 同 的 方 式 ， 會 說 出 學 生 的 具     

體 事 蹟 ， 讓 學 生 清 楚 自 己 的 優 缺 點 在 哪 裡 ， 而 學 生 可 以     

從 同 儕 的 學 習 表 現 上 觀 察 自 己 ， 有 時 是 用 口 頭 方 式 ， 或

用 紙 上 書 寫 ， 亦 或 是 找 學 生 談 論 互 相 給 予 回 饋 。 」     

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

肆 、  教 學 過 程 中 那 些 事 項 困 擾 教 學 ?  

  學 期 期 間 的 段 考 前 一 週 ，大 多 數 的 術 科 課 程 ， 會 有 學 科

老 師 要 求 借 課 ， 或 是 安 排 複 習 考 試 ， 則 減 少 了 術 科 練 習 的 次



 56

數 。 若 學 期 期 間 有 安 排 演 出 活 動 ， 則 演 出 前 會 利 用 課 堂 的 時

間 ， 排 練 演 出 舞 碼 ， 進 行 排 練 的 教 學 。  

「 段 考 、 其 他 演 出 活 動 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 學 生 的 學 習 態 度 不 積 極 ， 有 不 定 期 密 集 式 的 演 出 活 動  

， 或 是 因 為 孩 子 被 迫 將 舞 蹈 課 程 ， 挪 用 增 強 學 科 ， 除 了

學 生 無 法 專 心 ， 更 會 使 她 兩 邊 無 法 專 心 學 習 。 」   

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

「 學 生 方 面 :有 時 學 生 的 情 緒 低 落 時，會 影 響 上 課 情 緒 ，

在 學 習 上 容 易 分 心 或 散 漫 。 環 境 方 面 :若 附 近 正 好 在 施

工，吵 雜 聲 會 影 響 學 生 的 上 課 專 注 度。同 儕 之 間 :好 朋 友

之 間 容 易 講 話 聊 天 ， 這 對 於 教 學 過 程 中 是 一 大 困 擾 ， 不

僅 使 該 學 生 不 容 易 集 中 精 神 ， 還 會 影 響 同 學 無 法 專 心 上

課 。 」 ( D T 2 0 1 1 0 9 1 2 0 1 ) 

伍 、  教 師 在 教 學 前 、 教 學 中 、 教 學 後 ， 使 用 哪 些 評 量 方 式 ?  

  教 學 前：學 生 做 書 面 資 料 收 集，以 檔 案 為 評 量。教 學 中 ：

觀 察 學 生 學 習 的 表 現 ， 包 括 學 習 態 度 、 技 能 的 習 得 與 學 生 的

情 意 表 現 等 ， 觀 察 學 生 學 習 進 步 的 程 度 ， 由 分 組 呈 現 評 量 學

生 在 課 堂 的 表 現 ， 學 生 可 以 經 由 互 評 的 方 式 ， 作 為 教 師 評 量

之 ㄧ ， 教 學 後 ： 學 生 填 寫 學 習 回 饋 單 ， 完 成 書 面 報 告 ， 納 入

檔 案 評 量 ， 由 口 頭 發 表 方 式 ， 出 說 自 己 學 習 的 心 得 感 想 。  
「 採 多 元 評 量 方 式 ： 1.觀 察 評 量2.口 頭 發 表 3.學 習 單 評

量 4.書 面 報 告 5.展 演 活 動 6.演 示 評 量。（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）    

「 舞 蹈 課 程 是 需 要 使 用 多 元 性 評 量 的 一 門 課 程，教 學 前 :

蒐 集 資 料 作 書 面 報 告 ， 預 習 之 前 的 課 程 ， 準 備 上 課 的 情     

緒。教 學 中 :觀 察 評 量 仔 細 看 著 學 生，學 習 態 度。演 示 評     

量 在 課 程 告 一 階 段 使 用 分 組 呈 現 ， 帶 學 生 參 予 觀 摩 演 出  
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， 透 過 口 頭 發 表 的 方 式 ， 讓 學 生 說 出 看 演 出 後 的 心 得 。     

教 學 後 :可 利 用 展 演 活 動，看 到 學 生 透 過 舞 台 演 出，和 教     

室 學 習 得 不 同 成 長 ， 最 後 運 用 學 習 單 的 文 字 敘 述 了 解 學     

生 學 習 感 想 ， 及 遇 到 的 挫 折 給 予 新 的 教 學 方 式 ， 幫 助 學     

生 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

陸 、 舞 蹈 教 學 的 評 量 方 式 應 有 哪 些 ?常 用 哪 些 評 量 方 式 ?  

評 量 的 方 式 很 多 ， 而 適 合 用 於 舞 蹈 教 學 的 評 量 ， 大 致 為

觀 察 評 量 、 演 示 評 量 、 活 動 評 量 、 口 頭 發 表 、 書 面 報 告 等 評

量 方 式 。 舞 蹈 是 動 態 的 呈 現 ， 因 此 最 常 用 的 評 量 方 式 為 觀 察

評 量，觀 察 學 生 學 習 的 速 度，吸 收 的 快 慢，學 習 反 應 的 表 現 ，

動 作 呈 現 的 精 確 度 ， 舞 蹈 動 作 與 音 樂 的 關 聯 等 ， 都 是 藉 由 觀

察 學 生 所 表 現 出 來 的 方 式 為 評 量 的 依 據 。  

「 1.口 頭 發 表 2.書 面 報 告 3.學 習 單 4.觀 察 評 量  5.演 示  

評 量 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 1.出 席 率 2.學 習 態 度 3.上 課 參 與 4.學 習 運 用 5.舞 蹈 知

識 6.自 我 評 量  7.學 生 互 評 8.演 示 評 量 9.口 頭 發 表 10.展

演 活 動。常 用 評 量 方 式 :1.出 席 率 2.學 習 態 度 3.上 課 參 與

4.演 示 評 量 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

柒 、 如 何 針 對 評 量 ， 給 學 生 評 語 ?  

  課 堂 當 中 給 予 學 生 指 導 語 ， 將 學 生 的 學 習 情 形 以 記 錄 表

的 方 式 ， 記 下 學 生 學 習 的 狀 況 ， 提 供 學 生 調 整 學 習 步 調 ， 依

據 評 量 後 的 評 語 ， 以 口 頭 和 紀 錄 表 的 方 式 ， 給 予 學 生 評 語 。  

「 課 堂 中 :就 會 用 口 頭 方 式 給 予 鼓 勵，透 過 觀 察，不 定 時

給 學 生 指 導 或 鼓 勵 的 話 語 ， 但 不 完 全 是 讚 美 ， 也 是 會 將   

不 足 的 地 方 請 學 生 下 課 後 詳 談。課 堂 後 :可 以 將 學 生 每 天     

學 習 情 況 ， 做 一 紀 錄 表 的 方 式 ， 提 供 學 生 作 有 效 的 學 習   
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調 整 ， 或 透 過 談 話 給 予 協 助 疑 難 或 鼓 勵 。 」     

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

「 評 量 結 束 後，給 予 學 生 講 評，或 課 堂 中 給 學 生 評 語。」 

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

捌 、 是 否 建 議 建 立 「 舞 蹈 教 育 評 量 標 準 」 ?為 何 ?  

    舞 蹈 課 程 有 設 置 課 程 大 綱 ， 但 評 量 方 面 ， 尚 未 建 立 舞 蹈

教 育 評 量 標 準 的 參 照 ， 舞 蹈 的 表 現 較 無 法 在 短 時 間 就 做 出 測

驗 ， 或 是 論 定 所 表 現 的 好 與 壞 ， 因 此 舞 蹈 教 育 評 量 標 準 的 建

立 有 賴 教 育 研 究 者 進 行 深 入 討 論 。  

「 目 前 較 不 傾 向 ， 因 為 尚 未 有 一 套 成 熟 的 基 模 可 循 。 」  

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 舞 蹈 教 育 ， 是 一 個 多 元 化 的 學 習 ， 每 一 個 老 師 上 課 的  

方 式 都 有 自 己 的 一 套 模 式 ， 目 的 都 是 為 提 升 學 生 及 希 望  

更 多 優 秀 的 學 生 延 續 舞 蹈 的 生 命 ， 所 以 舞 蹈 教 育 重 質 不  

重 量 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

玖 、 教 師 的 評 量 方 式 客 觀 嗎 ?  

    在 教 學 前 確 立 目 標 ， 上 課 時 和 學 生 說 明 動 作 評 量 依 據 ，

學 生 能 夠 依 循 教 師 的 指 示 遵 循 ， 表 現 出 老 師 的 要 求 ， 且 在 教

學 過 程 中 ， 觀 察 學 生 的 學 習 情 形 ， 在 定 期 評 量 時 能 夠 根 據 學

生 表 現 進 行 評 分 。  

「 老 師 都 會 告 訴 我 有 進 步 或 者 是 要 改 進 的 地 方 ， 在 平 常  

時 就 會 讓 我 們 養 成 一 些 好 的 習 慣 ， 所 以 老 師 在 評 量 的 時  

候 都 很 客 觀 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 客 觀 ， 因 為 老 師 上 課 是 漸 進 式 的 ， 所 以 都 能 夠 掌 握 到     

我 們 進 步 的 程 度 ， 所 以 我 覺 得 老 師 的 方 式 客 觀 。 」  

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  
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「 我 覺 得 老 師 的 評 量 非 常 客 觀 ， 教 新 的 動 作 之 後 ， 都 會      

糾 正 ， 讓 我 在 評 量 的 時 候 知 道 動 作 的 要 求 是 什 麼 。 」  

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

壹 拾 、 喜 歡 老 師 目 前 的 評 量 方 式 嗎 ?為 什 麼 ?  

    教 師 除 了 教 授 動 作 技 巧 外 ， 還 要 重 視 學 生 的 吸 收 程 度 及

感 受 ， 而 不 是 一 直 接 敎 新 的 動 作 ， 教 師 協 助 學 生 的 部 份 ， 學

生 能 經 由 教 師 的 講 解 獲 得 成 長 ， 教 師 對 學 生 的 關 心 程 度 ， 學

生 是 很 能 夠 快 速 體 會 的 ， 而 且 學 生 希 望 老 師 能 夠 在 動 作 之 後

就 講 出 缺 點 在 哪 裡 ， 讓 學 生 提 早 知 道 該 改 進 的 地 方 。  

「 喜 歡 ， 很 有 效 率 ， 能 關 心 到 每 個 人 ， 術 科 考 試 的 時 候  

都 有 很 多 老 師 ㄧ 起 看 ， 也 會 給 我 們 評 語 ， 雖 然 這 樣 的  

感 覺 非 常 的 緊 張 ， 但 是 經 過 這 樣 多 次 之 後 才 會 進 步 得  

更 快 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 喜 歡 ， 公 平 、 公 正 、 公 開 ， 老 師 給 的 建 議 讓 我 覺 得 幫  

助 很 大 ， 收 穫 很 多 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 喜 歡 ， 不 會 拿 人 來 跟 我 ， 動 作 作 對 的 時 候 會 有 正 面 小  

評 語 ， 這 樣 讓 我 比 較 有 信 心 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 喜 歡 ， 因 為 老 師 不 會 因 為 你 跳 不 好 就 對 你 不 關 心 ， 每  

次 敎 完 動 作 ， 都 會 告 訴 我 們 要 改 進 的 地 方 是 什 麼 。 」      

（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 喜 歡 ， 因 為 她 不 會 因 為 保 護 學 生 的 自 尊 而 對 於 學 生 缺    

點 都 不 會 說 ， 直 接 說 出 缺 點 使 學 生 改 進 。 」      

（ DS2011091932）  

「 我 非 常 喜 歡 老 師 的 評 量 方 式 ， 因 為 老 師 非 常 的 公 平 ，  

而 且 也 讓 我 覺 得 老 師 的 建 議 ， 對 我 來 說 幫 助 很 大 。 」  

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  
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壹 拾 壹 、 希 望 老 師 以 怎 樣 的 方 式 進 行 評 量 ?  

  多 數 學 生 希 望 教 師 能 夠 更 加 嚴 格 於 學 生 的 評 量 ， 教 師 嚴 謹

的 教 學 態 度 及 對 技 巧 的 要 求 ， 使 學 生 更 能 警 惕 與 專 心 在 動 作

的 學 習 表 現 上 。  

「 比 現 在 嚴 格 一 點 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 我 希 望 老 師 能 夠 更 嚴 格 ， 這 樣 我 們 更 有 機 會 成 功 ， 完     

成 我 們 的 理 想 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

「 公 開 ， 公 佈 成 績 並 告 訴 我 們 要 改 進 的 地 方 。 」    

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 公 開 評 量 成 績 、 排 名 ， 讓 大 家 知 道 自 己 的 程 度 和 需 加  

強 的 方 面 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 當 然 是 以 能 力 與 技 巧 來 分 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  
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第 三 節  舞 蹈 教 學 運 用 多 元 評 量 之 情 形   

壹 、  教 師 目 前 所 使 用 的 評 量 方 式，如 何 判 斷 出 學 生 的 多 元 智  

    能 ?  

    舞 蹈 的 學 習 與 表 現 ， 並 不 是 單 一 智 能 的 行 為 ， 在 評 量 的

方 式 中 ， 舞 蹈 本 身 就 是 肢 體 的 呈 現 ， 透 過 肢 體 的 柔 軟 度 、 協

調 性 、 節 奏 感 ， 判 斷 出 學 生 的 肢 體 動 覺 智 能 ； 觀 察 學 生 舞 蹈

與 音 樂 的 密 合 性 ， 不 管 是 動 作 配 音 樂 ， 或 是 由 音 樂 發 想 靈 感

的 創 作，皆 可 從 中 判 斷 學 生 的 音 樂 智 能。舞 者 與 空 間 的 運 用，

不 同 場 地 的 臨 場 反 應 或 是 不 同 人 數 在 相 同 空 間 的 使 用 ， 整 合

整 體 的 流 暢 性 等 ， 判 斷 學 生 的 空 間 智 能 ； 在 習 舞 的 過 程 中 ，

透 過 觀 察 學 習 老 師 所 示 範 的 技 巧 、 情 感 表 現 ， 或 觀 察 其 他 舞

者 的 肢 體 表 現 等 ， 培 養 學 生 欣 賞 能 力 及 觀 察 的 智 能 ， 可 從 分

組 呈 現 的 實 際 評 量 、 觀 察 同 儕 或 演 出 的 欣 賞 能 力 ， 以 及 將 欣

賞 的 心 得 表 達 出 來 的 語 言 能 力 、 參 加 演 出 製 作 道 具 等 等 ， 列

入 教 師 評 量 的 依 據 當 中 。 學 生 以 教 師 的 要 求 做 到 評 量 的 依 據

之 外 ， 即 可 從 中 判 斷 學 生 在 智 能 領 域 的 表 現 。  

   「 舞 蹈 課 程 的 評 量 ， 並 不 是 一 個 制 式 化 的 評 量 法 ， 它 可  

以 透 過 平 時 學 習 或 是 活 動 展 演 兩 大 方 向 ， 舞 蹈 可 以 用 多  

元 的 方 式 從 中 學 習 。 舞 蹈 是 結 合 了 肢 體 、 動 作 、 音 樂 、  

美 術，其 實 會 透 過 許 多 時 機，例 如 :製 作 道 具、活 動 中 的  

接 待 禮 儀 ， 或 是 擔 任 班 上 幹 部 的 領 導 力 ， 及 看 過 演 出 口  

頭 發 表 的 表 現 力 ， 或 是 有 活 動 參 與 時 ， 點 子 創 意 設 計 等  

等 ， 這 些 都 是 可 以 去 發 掘 學 生 多 元 智 能 的 方 式 。 」

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

「 以 口 頭 發 表 或 書 面 報 告 ， 觀 察 學 習 去 發 現 學 生 除 舞 蹈  
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技 能 以 外 的 多 元 智 能 趨 向 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

貳 、 教 學 過 程 運 用 多 元 評 量 ， 是 否 造 成 時 間 使 用 之 不 足 ?如     

    何 克 服 ? 

    多 元 評 量 ， 亦 即 評 量 方 式 多 元 ， 多 元 評 量 沒 有 限 制 在 任

何 時 間 下 使 用 何 種 評 量 方 式 及 次 數 ， 舞 蹈 是 多 元 化 的 課 程 ，

因 此 在 課 堂 當 中 採 取 不 同 的 評 量 方 式 ， 從 多 面 向 的 方 式 來 克

服 時 間 不 足 之 困 境 。  

「 教 學 以 培 養 舞 蹈 技 能 與 專 業 涵 養 為 主 ， 多 元 評 量 則 以  

部 份 時 間 為 輔 ， 不 需 佔 用 過 多 時 間 ， 以 觀 察 、 不 定 時 方  

式 ， 縮 短 評 量 時 間 ， 使 用 各 種 方 式 ， 克 服 時 間 不 足 。 」    

（ D T 2 0 1 1 0 9 1 5 0 3）  

「 多 元 評 量 ， 沒 有 所 謂 的 時 間 限 制 。 舞 蹈 教 學 可 多 方 運  

用 不 同 的 評 量 方 式 ， 重 點 在 於 提 升 學 生 學 習 的 參 與 度 及  

提 升 學 生 的 舞 蹈 技 巧 ， 會 在 平 時 搭 配 不 一 樣 的 評 量 方 式  

運 用 ， 就 可 克 服 時 間 上 的 困 擾 。 」（ D T 2 0 1 1 0 9 1 4 0 2）  

參 、  現 在 的 舞 蹈 學 習 過 程 中 ， 是 否 將 學 習 單 、 課 堂 表 現 、 演  

    出 經 歷 、 等 等 建 立 檔 案 ?  

    學 生 將 學 習 單 、 課 堂 表 現 評 量 、 演 出 經 歷 等 建 立 檔 案 ，

作 為 學 期 末 教 師 檔 案 評 量 的 部 份 ， 除 了 評 量 之 外 ， 學 生 還 可

以 將 所 學 的 認 知 、 舞 台 演 出 、 團 隊 合 作 等 ， 記 錄 下 來 蒐 集 入

檔 案 夾 裡 。  

「 是 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 有 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 是 ， 這 些 東 西 都 是 美 好 的 回 憶 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 是 ， 到 學 期 末 的 時 候 ， 可 以 看 看 自 己 進 步 的 地 方 」  

（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）。  
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「 沒 有 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 有 。 我 有 把 每 ㄧ 次 表 演 的 舞 蹈 名 稱 、 表 演 的 次 數 以 及  

在 演 出 中 所 學 到 的 事，通 通 記 錄 下 來。」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2） 

肆 、  希 望 為 自 己 的 學 習 過 程 建 立 檔 案 嗎 ?為 什 麼 ?  

透 過 學 生 檔 案，紀 錄 所 學 的 過 程 以 及 成 效，在 回 顧 的 經

過 中 教 師 和 學 生 可 以 共 同 審 視 教 學 成 效 及 學 生 學 習 結 果 。  

「 希 望 ， 可 以 確 定 自 己 現 在 的 程 度 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1） 

「 希 望 ， 因 為 值 得 回 憶 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 希 望 ， 看 看 以 前 的 自 己 ， 是 一 種 回 憶 ， 一 種 自 己 成 長     

的 歷 程 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 希 望 ， 這 樣 長 大 以 後 才 會 知 道 自 己 那 時 的 表 現 和 經 歷  

。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 希 望 ， 不 但 可 以 回 憶 且 永 遠 記 住 那 份 努 力 。 」  

（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  

「 我 非 常 願 意 。 因 為 只 要 把 學 習 過 程 記 下 來 ， 就 能 在 紀

錄 當 中 發 現 自 己 的 成 長 和 進 步 ， 這 樣 就 能 學 到 更 多 東 西  

。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

伍 、  在 舞 蹈 課 程 中，除 了 學 習 舞 蹈 本 身 的 肢 體 技 能 之 外，還

可 以 學 到 什 麼 ?  

    在 舞 蹈 課 程 當 中 除 了 學 習 舞 蹈 本 身 的 肢 體 技 能 之 外 ， 還

可 以 透 過 學 習 過 程 ， 訓 練 反 應 、 凝 聚 團 隊 精 神 、 人 格 養 成 等

等 。  

「 反 應 力 ， 在 台 上 的 臨 場 反 應 或 是 身 體 的 反 應 能 力 都 有

幫 助 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 團 隊 精 神 、 反 應 力 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 團 結 力 、 向 心 力 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  
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「 學 到 了 團 結 合 作 的 重 要 ， 人 與 人 的 相 處 方 式 ， 尊 師 師   

長 、 同 學 和 每 一 個 人 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 亦 可 學 習 到 團 隊 、 同 心 、 合 作 !」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  

「 學 習 舞 蹈 除 了 學 習 舞 蹈 技 能 外 ， 我 們 還  能 在  老 師 身  

上 學 習 到 學 舞 蹈 的 人 ， 除 了 要 會 跳 舞 ， 還 有 品 德 、 有 禮  

貌 ， 更 重 要 的 是 尊 師 重 道 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  
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第 四 節 舞 蹈 教 學 評 量 及 學 生 習 得 技 能 的 關 係  

壹 、  請 描 述 學 習 舞 蹈 過 程 中 ， 預 期 達 成 的 目 標 ?  

一 年 級 的 學 生 較 強 調 身 體 技 能 的 訓 練 ， 二 年 級 則 注 重 動

作 的 細 節 ， 三 年 級 將 面 臨 升 學 考 試 ， 在 求 學 的 過 程 中 ， 要 求

自 己 將 動 作 做 得 更 確 實 ， 而 且 把 無 生 命 的 舞 蹈 生 動 起 來 ， 期

許 自 己 考 上 心 目 中 理 想 的 學 校 。  

「 超 越 自 我 ， 盡 力 把 動 作 做 到 最 好 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1） 

「 將 一 支 無 生 命 的 舞 ， 經 由 肢 體 變 成 有 生 命 的 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 能 考 上 自 己 理 想 的 學 校 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 考 上 理 想 學 校 ， 完 成 舞 蹈 夢 想 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  

「 我 希 望 未 來 我 能 夠 考 上 國 立 高 中 舞 蹈 班 。 我 希 望 我 的

體 重 能 夠 在 瘦 一 點 。 我 希 望 我 的 筋 能 在 開 一 點 ， 腰 也 能

在 軟 一 點 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

貳 、 如 何 學 習 ， 以 達 到 預 期 目 標 ?  

    透 過 不 斷 的 練 習 ， 累 積 自 己 身 體 的 展 現 能 力 ， 要 求 自 己

達 到 老 師 的 要 求 ， 除 了 自 己 在 課 後 需 要 多 練 習 之 外 ， 觀 摩 其

他 的 舞 蹈 演 出 ， 也 能 藉 由 別 人 的 身 體 得 到 成 長 。  

「 不 斷 練 習 ， 把 動 作 做 仔 細 ， 老 師 也 會 依 照 程 度 分 組 上

課 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 不 斷 的 苦 練 ， 挑 戰 自 己 的 極 限 ， 訓 練 自 己 的 耐 力 。 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 多 看 舞 者 表 演 、 經 過 老 師 解 說 後 ， 自 己 多 加 練 習 。 」     

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 在 上 課 的 時 候 請 老 師 幫 我 多 拉 點 筋 ， 有 空 時 自 己 也 幫
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自 己 拉 筋 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

「 舞 蹈 這 種 東 西 ， 就 是 要 天 天 接 觸 、 天 天 練 習 。 從 每 個

人 身 上 學 習 不 同 優 點 ， 以 增 進 自 己 舞 藝 。 」     

（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  

参 、  在 學 習 中 遇 到 的 困 難 是 甚 麼 ?  

面 臨 自 己 沒 有 進 步 時，以 及 身 材 線 條 不 夠 勻 稱 等 的 心 理

壓 力 ， 在 舞 蹈 技 巧 上 對 自 我 的 要 求 無 法 突 破 瓶 頸 的 時 候 ， 都

造 成 學 生 學 習 上 的 困 難 。  

「 柔 軟 度 不 夠 、 身 材 不 夠 完 美 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 遇 到 的 困 難 應 該 是 停 留 在 原 地 ， 沒 有 進 步 的 時 候 吧 ，  

但 是 大 多 數 覺 得 上 課 之 後 可 以 學 到 很 多 東 西 。 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 身 材 過 重，筋 拉 不 開，腿 舉 不 起 來。」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1） 

「 筋 不 太 開 ， 在 舉 腿 方 面 舉 不 高 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 2）  

「 我 目 前 遇 到 的 困 難 是 體 重 太 重 ， 筋 沒 有 很 開 ， 記 性 不

太 好 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

肆 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 音 樂 的 關 連 性 ?  

    舞 蹈 配 上 音 樂 ， 突 顯 出 所 表 達 的 意 境 或 是 音 樂 欲 表 達 的

性 質 ， 舞 蹈 和 音 樂 相 輔 相 成 。  

「 舞 蹈 配 上 音 樂 ， 讓 音 樂 活 現 出 。 一 首 普 通 的 音 樂 ， 只

要 加 上 一 些 舞 蹈 動 作，能 讓 音 樂 更 豐 富，讓 舞 蹈 更 生 動。」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 沒 有 音 樂 會 找 不 到 拍 子 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）   

「 舞 蹈 和 音 樂 如 果 只 有 單 一 個 ， 那 整 支 舞 或 音 樂 將 顯 得

枯 燥 乏 味 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 用 舞 蹈 表 現 出 音 樂 的 意 境 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  
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「 在 一 個 表 演 中，必 須 具 備：「 舞 者、舞 台、音 樂 」這 才

是 個 完 整 的 演 出 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

「 不 一 樣 的 舞 蹈 要 配 不 一 樣 的 音 樂 ， 因 為 每 一 種 舞 的 風

格 都 不 太 一 樣 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

伍 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 空 間 的 關 連 性 ?  

舞 者 所 需 的 空 間 亦 是 運 用 空 間 智 能 的 展 現，包 括 舞 者 在

空 間 與 人 互 動 的 關 係 ， 或 是 將 空 間 作 肢 體 表 現 的 運 用 等 。  

「 跳 舞 就 是 要 懂 得 運 用 空 間 ， 如 果 沒 算 好 的 話 就 很 容 易

撞 在 一 起 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 舞 蹈 若 沒 有 空 間 感 就 會 顯 得 很 單 調 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1） 

「 運 用 空 間 來 呈 現 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

陸 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 人 際 的 關 連 性 ?  

舞 蹈 是 與 人 際 之 間 的 接 觸 或 是 與 人 共 同 的 經 驗，人 際 從

平 常 的 生 活 就 必 須 建 立 起 和 諧 的 關 係 ， 學 習 舞 蹈 的 過 程 中 ，

與 他 人 共 同 學 習 、 討 論 ， 或 是 給 他 人 建 議 、 回 饋 等 ； 對 外 ，

參 加 各 項 表 演 活 動 、 成 果 發 表 ， 或 是 教 師 與 家 長 溝 通 ， 與 同

儕 交 流 等 ， 都 是 人 際 關 係 的 表 現 。  

「 舞 蹈 表 演 若 沒 有 人 際 的 話 ， 什 麼 都 辦 不 成 。 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 分 組 活 動 時 ， 每 個 人 對 舞 蹈 都 有 不 同 的 想 法 。 」     

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 人 際 對 我 來 說 是 帶 給 我 一 種 不 一 樣 的 力 量 和 鼓 勵 ， 有      

時 候 動 作 不 清 楚 ， 人 際 就 是 最 好 找 答 案 的 地 方 。 」     

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

柒 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 語 文 的 關 連 性 ?  

舞 蹈 是 以 肢 體 傳 達 訊 息 的 一 種 方 式，可 透 過 語 文 紀 錄 舞



 68

蹈 所 傳 達 的 意 念 ， 舞 蹈 的 呈 現 有 時 是 具 象 、 有 時 是 抽 象 的 描

述 ， 在 抽 象 的 呈 現 當 中 ， 除 了 讓 觀 眾 有 更 多 想 像 的 空 間 外 ，

也 能 透 過 文 字 的 表 達 將 編 舞 者 的 意 念 傳 達 的 更 明 確 。  

「 舞 蹈 沒 有 語 言 敘 述 ， 有 時 觀 眾 就 會 不 知 道 舞 蹈 的 內 容  

。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 語 文 可 以 把 一 首 舞 介 紹 得 栩 栩 如 生 。 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

捌 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 邏 輯 數 學 的 關 連

性 ?  

邏 輯 數 學 在 舞 蹈 的 運 用 ， 包 括 動 作 隊 形 的 排 練 ， 整 體

畫 面 安 排 舞 者 人 數 的 關 係 以 及 編 創 動 作 的 邏 輯 思 考 等 ， 都 需

要 邏 輯 的 運 用 與 理 解 ， 將 舞 蹈 表 現 的 更 好 。  

「 邏 輯 數 學 ， 要 知 道 角 度 ， 不 然 大 家 的 方 向 會 不 同 。 排

隊 形 是 一 種 邏 輯 ， 要 想 怎 樣 跑 ， 這 個 畫 面 才 會 是 最 好 看     

的 ， 看 起 來 不 亂 ， 反 而 很 流 暢 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 在 一 個 表 演 中 ， 在 排 練 的 的 過 程 ， 必 須 具 備 邏 輯 數 學

的 觀 念 ， 才 能 夠 把 隊 形 排 得 漂 亮 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

「 不 同 的 隊 形 ， 但 同 樣 的 人 數 ， 必 須 要 運 用 一 些 數 學 間  

的 邏 輯 性 ， 排 出 各 種 不 同 的 隊 形 變 化 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1） 

「 每 個 動 作 或 是 隊 形 一 定 會 有 一 套 邏 輯 或 規 則 ， 必 須 把

動 作 或 隊 形 連 接 在 一 起 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

玖 、  以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 肢 體 動 覺 的 關 連

性 ?  

舞 蹈 最 能 呈 現 的 就 是 肢 體 動 覺 的 智 能 ， 舞 蹈 ， 手 舞 足

蹈 ， 由 一 連 串 的 肢 體 動 作 ， 加 上 情 感 的 表 達 做 出 舞 蹈 ， 透 過

許 多 的 肢 體 動 作 ， 表 現 出 舞 碼 。  
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「 舞 蹈 是 由 肢 體 動 作 組 合 成 的 ， 但 表 現 出 來 的 不 只 有 動

作 而 已 ， 還 要 表 現 出 故 事 背 景 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 舞 蹈 中 有 分 了 各 種 不 同 的 類 型 ， 這 時 候 在 肢 體 表 現 方

式 中 ， 有 力 量 和 感 覺 ， 有 必 須 要 隨 時 改 變 。 」       

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 有 很 多 時 候 必 須 把 內 心 所 要 表 達 的 ， 透 過 肢 體 把 它 表

現 出 來 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

壹 拾 、 以 你 現 在 的 認 知 ， 請 試 著 說 出 舞 蹈 和 觀 察 的 關 連 性 ?  

    舞 蹈 的 學 習 是 透 過 觀 察 教 師 的 動 作 ， 作 真 實 評 量 ， 或 觀

察 同 儕 的 優 缺 點 、 觀 摩 他 人 的 呈 現 等 ， 觀 察 包 括 動 作 技 巧 、

情 感 表 達 、 編 舞 方 式 、 展 現 成 果 等 。  

「 觀 察 別 人 好 的 地 方 ， 去 修 正 自 己 不 好 的 地 方 。 在 學 舞

蹈 動 作 時 ， 要 先 仔 細 的 觀 察 老 師 是 怎 樣 做 的 ， 是 怎 樣 才

可 以 把 那 個 感 覺 做 出 來 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 我 們 要 觀 察 動 作 ， 沒 有 仔 細 的 觀 察 ， 動 作 自 然 就 會 很

沒 感 覺 ， 仔 細 的 觀 察 可 以 看 到 更 多 的 細 節 ， 並 且 模 仿       

別 人 的 優 點 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  

「 觀 察 別 人 讓 自 己 表 現 得 更 好 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 在 舞 台 上 表 演 的 舞 者 ， 要 有 觀 察 舞 台 四 周 的 能 力 ， 這       

樣 才 能 在 表 演 中 ， 不 小 心 出 錯 時 ， 能 隨 機 應 變 。 」

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 2）  

「 老 師 是 我 們 學 舞 時，最 先 的 第 一 步 驟，詳 細 記 下 動 作，      

當 進 行 分 組 觀 摩 時 ， 若 看 到 同 學 的 缺 點 ， 我 就 要 特 別       

注 意 。 看 表 演 時 ， 台 上 的 表 演 者 是 擁 有 許 多 的 信 心 及       

努 力 的 ， 我 要 特 別 注 意 表 情 ， 以 及 臨 時 反 應 。 」       

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  
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壹 拾 壹、以 你 現 在 的 認 知，請 試 著 說 出 舞 蹈 和 內 省 的 關 連 性 ?  

    學 生 習 得 動 作 之 後 ， 審 視 自 己 的 學 習 情 況 ， 觀 察 他 人 以

內 省 作 為 修 正 自 我 ， 是 學 習 的 過 程 當 中 不 可 或 缺 的 智 能 。  

「 內 省 自 己 才 會 越 做 越 好 。 」（ D S 2 0 1 1 0 9 1 9 3 1）  

「 跳 舞 帶 給 我 機 會 ， 給 我 了 舞 台 ， 因 為 跳 舞 我 要 努 力 。

還 不 夠 就 是 永 遠 一 句 ” 還 不 夠 ” 我 會 很 努 力 的 讓 舞 台 更

耀 眼 」（ D S 2 0 1 1 0 9 2 1 1 1）  

「 有 時 在 學 一 些 動 作 ， 學 的 不 太 好 時 ， 會 自 己 問 自 己 說  

： 為 什 麼 大 家 一 起 學 的 ， 他 跳 的 出 來 自 己 卻 不 行 。 」       

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 2）  

「 沒 有 自 我 內 省 就 不 會 進 步 ， 也 不 會 造 就 偉 大 的 舞 蹈 家  

， 內 省 自 己 的 優 缺 點 ， 加 強 自 己 不 足 的 地 方 。 」      

（ D S 2 0 1 1 0 9 2 0 2 1）  
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第五章  結論與建議  

    本 章 將 依 據 第 四 章 研 究 結 果 與 討 論 ， 針 對 舞 蹈 班 敎 學 評

量 實 施 現 況 進 行 討 論 ， 包 括 教 師 的 評 量 方 式 及 各 種 方 式 所 受

的 學 習 影 響 和 學 習 成 效 ； 最 後 針 對 舞 蹈 教 育 評 量 方 式 及 後 續

研 究 提 出 建 議 。  

第 一 節  結 論  

壹 、  舞 蹈 教 學 評 量 採 用 多 元 評 量 之 真 實 評 量、實 作 評 量、動

態 評 量 、 檔 案 評 量 。  

舞 蹈 包 含 認 知 、 情 意 、 技 能 不 單 只 是 傳 統 的 評 量 ：  

一 、  觀 察 評 量：教 師 在 教 學 過 程 中，學 生 透 過 觀 察 教 師 示 範

的 動 作 ， 學 習 技 能 ， 作 出 肢 體 的 表 現 在 真 實 評 量 。  

二 、  動 態 評 量：自 入 學 鑑 定 考 試 開 始 作 為 前 測 評 量，在 學 期

之 間 ， 作 教 學 中 的 評 量 ， 以 及 學 期 末 的 總 結 性 評 量 。  

三 、  實 作 評 量 ： 透 過 學 生 的 編 創 、 即 興 ， 或 是 動 作 肢 體 的 呈

現 能 力 、 成 果 發 表 等 ， 評 量 學 生 的 表 現 。  

四 、  檔 案 評 量 ： 學 生 的 學 習 單 彙 整 、 演 出 照 片 影 片 、 演 出 節

目 冊 等 ， 記 錄 學 生 的 學 習 過 程 。  

貳 、  教 師 經 由 評 量 判 斷 出 學 生 的 多 元 智 能 。  

教 師 在 多 元 評 量 的 過 程 中，判 斷 學 生 的 各 種 智 能 之 能 力

表 現 。  

一 、 觀 察 學 習 ： 從 學 生 的 觀 察 當 中 ， 評 量 學 生 的 專 注 、 認 真  
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    下 所 習 得 的 結 果 ， 判 斷 學 生 的 觀 察 智 能 。  

二 、 肢 體 表 現 ： 學 生 經 過 觀 察 之 後 的 肢 體 表 現 ， 教 師 可 將 其    

    列 為 肢 體 的 智 能 表 現 力 。  

三 、 空 間 運 用 ： 學 生 做 出 連 貫 的 動 作 ， 也 要 顧 慮 空 間 比 例 的  

    運 用 ， 或 是 不 同 場 地 ， 有 不 同 的 呈 現 方 式 ， 學 生 都 要 能    

    夠 很 快 的 適 應 不 同 場 地 、 空 間 的 環 境 。  

四 、 邏 輯 數 學 ： 學 生 分 組 討 論 ， 完 成 分 組 呈 現 時 ， 要 求 學 生  

    做 出 隊 形 變 化 ， 以 及 善 用 空 間 排 練 出 流 暢 性 的 位 置 。  

五 、 語 文 智 能 ： 學 生 學 習 單 的 文 字 表 達 能 力 ， 或 是 編 創 舞 作  

    的 講 解 能 力 等 ， 教 師 經 由 評 量 判 斷 學 生 的 語 文 智 能 。  

六 、 人 際 關 係 ： 舞 蹈 團 隊 重 視 凝 聚 力 與 團 隊 精 神 ， 觀 察 學 生  

    在 團 體 的 表 現，以 及 平 常 時 和 師 長、同 學 們 的 互 動 關 係， 

    可 判 斷 學 生 的 人 際 智 能 。  

七 、 音 樂 智 能 ： 在 舞 蹈 學 習 中 ， 包 括 動 作 與 音 樂 的 流 暢 性 ，  

    以 及 舞 蹈 動 作 配 上 音 樂 的 密 合 度 ， 或 是 舞 蹈 動 作 的 節 奏  

    性 等 ， 教 師 都 將 其 內 入 音 樂 智 能 的 評 量 中 。  

八 、 內 省 智 能 ： 學 生 經 過 多 方 面 的 學 習 ， 做 出 完 整 的 動 作 表  

    現 後 ， 教 師 給 予 優 缺 點 的 評 語 ， 學 生 必 須 自 我 反 省 ， 修  

    正 缺 點 的 能 力 ， 使 學 習 更 加 完 整 ， 才 能 確 實 達 到 教 學 習  

    成 效 。  

參 、  學 生 從 舞 蹈 的 過 程 中 ， 同 時 習 得 多 項 智 能 。  

學 習 舞 蹈 除 了 動 作 技 能 之 外，需 同 時 做 出 與 各 項 智 能 的

連 貫 ， 包 括 教 師 在 設 計 課 程 、 安 排 相 關 學 習 活 動 時 ， 就 要 考

量 預 期 達 成 的 目 標 ， 讓 學 生 的 學 習 同 時 習 得 多 項 智 能 的 運 用

在 舞 蹈 的 表 現 上 。 教 師 在 教 學 各 方 面 表 現 績 效 ， 及 達 成 學 校
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教 育 目 標 的 程 度 ， 內 容 包 括 ： 教 學 準 備 與 計 劃 、 教 師 專 業 知

識 與 教 學 技 巧 、 班 級 經 營 管 理 、 教 學 成 果 與 評 量 （ 蔡 麗 華 ，

2 0 0 1）。  

肆 、  教 師 多 方 面 的 評 量 ， 越 能 激 發 學 生 在 學 習 上 的 表 現 。  

教 師 經 由 課 堂 上 的 引 導，讓 學 生 重 視 每 個 智 能 對 自 身 的

重 要 性 ， 運 用 不 同 的 教 學 方 法 ， 激 發 學 生 的 表 現 能 力 。 在 教

學 的 歷 程 中 ， 教 師 是 影 響 學 生 學 習 的 主 要 關 鍵 ， 教 師 教 學 效

能 的 良 窳 與 否 ， 影 響 教 師 教 學 行 為 與 表 現 ， 也 影 響 學 生 的 學

習 行 為 與 表 現 （ 林 進 材 ， 2 0 0 0）。  
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第 二 節   建 議  

壹 、 對 舞 蹈 教 學 者 的 建 議  

雖 然 學 校 教 育 的 課 程 大 綱 有 固 定 的 模 式 在 運 作 ， 但 教 師

的 教 學 內 容 與 方 法 ， 非 一 成 不 變 的 ， 藉 由 教 師 的 進 修 ， 除 了

增 進 本 身 的 技 能 ， 協 助 學 生 在 舞 蹈 方 面 的 成 長 ， 教 師 也 能 夠

不 斷 的 提 升 自 己 的 專 業 能 力 ， 多 元 的 教 學 更 須 具 備 多 元 的 相

關 知 識 ， 讓 學 生 維 持 適 當 的 競 爭 力 ， 不 管 在 教 學 上 或 是 評 量

上 ， 都 更 能 滿 足 孩 子 的 學 習 需 求 ， 不 同 的 教 學 內 容 與 方 法 ，

也 直 接 影 響 教 師 所 選 用 的 評 量 方 式 ， 教 師 從 評 量 中 看 出 學 生

的 學 習 成 效 ， 而 學 生 在 評 量 中 看 出 自 己 的 成 長 。  

教 師 大 量 的 充 實 教 學 方 法 ， 引 導 學 生 有 效 的 學 習 ， 採 用

多 元 評 量 的 方 式 ， 從 多 方 面 的 角 度 來 評 量 學 生 的 表 現 。 建 議

教 師 制 定 教 學 評 量 表，根 據 其 動 作 技 巧、情 感 表 達、認 知 等 ，

將 其 觀 察 列 入 觀 察 表 中 ， 且 在 固 定 期 間 舉 行 形 成 性 評 量 ， 並

且 運 用 攝 影 器 材 ， 將 學 生 學 習 表 現 列 入 檔 案 評 量 當 中 。  

雖 然 在 學 校 的 教 學 時 間 有 限 ， 即 便 舞 蹈 資 優 班 改 為 藝 術

才 能 班 ， 但 為 每 位 學 生 做 個 別 化 輔 導 計 畫 ， 能 夠 引 導 、 協 助

每 位 學 生 、 家 長 暸 解 學 習 情 形 及 待 改 進 事 項 。  

貳 、 對 舞 蹈 班 學 生 的 建 議  

舞 蹈 並 不 是 在 段 時 間 內 ， 就 能 將 認 知 、 情 意 、 技 能 的 表

現 一 覽 無 疑 ， 必 須 經 過 時 間 與 汗 水 交 織 下 ， 才 能 舞 出 自 己 的

風 格 表 現 ， 舞 蹈 人 除 了 學 習 動 作 與 情 感 表 達 外 ， 學 習 者 本 身

的 學 習 態 度 也 是 成 就 舞 者 條 件 的 關 鍵 。  

學 習 舞 蹈 的 過 程 當 中 ， 能 習 得 多 項 技 能 ， 但 自 我 本 身 需
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對 自 我 的 要 求 與 期 許 更 加 提 高，例 如：舞 者 本 身 的 身 體 條 件，

雖 然 身 形 受 之 於 父 母 ， 但 飲 食 習 慣 是 自 我 所 能 控 制 的 。 在 學

科 表 現 方 面 也 必 定 要 維 持 良 好 的 基 礎 ， 同 時 具 備 內 在 的 涵 養

以 及 肢 體 的 表 現 能 力 。  

舞 蹈 班 的 教 育 資 源 ， 比 起 一 般 學 生 來 的 豐 富 ， 例 如 ： 舞

蹈 班 的 課 程 設 計 安 排 與 規 劃 ， 辦 理 相 關 講 座 與 藝 術 之 旅 、 教

學 成 果 發 表 會 等 ， 都 是 深 具 意 義 的 教 學 活 動 ， 在 教 室 的 軟 、

硬 體 設 施 使 用 上 ， 以 及 舞 蹈 服 裝 、 道 具 等 等 ， 都 是 舞 蹈 班 學

生 很 大 的 福 利 。  

因 此 ， 建 議 舞 蹈 班 學 生 ， 把 握 良 好 的 學 習 環 境 ， 養 成 健

全 的 品 格 ， 從 各 種 智 能 當 中 ， 發 掘 自 己 的 潛 能 ， 展 現 自 己 的

能 力 ， 即 使 真 實 評 量 以 及 動 態 評 量 較 無 形 之 間 的 形 成 ， 但 檔

案 評 量 的 要 求 學 生 收 集 相 關 資 料 ， 例 如 ： 1 .課 前 預 習 的 準 備

文 獻 ， 或 是 與 進 度 先 關 的 歷 史 背 景 等 題 材 。 2 .教 師 教 學 的 觀

察 紀 錄 表 。 3 .學 習 成 果 之 照 片 、 心 得 等 納 入 檔 案 評 量 之 資 料

夾 ， 是 學 生 可 以 直 接 紀 錄 、 呈 現 自 己 多 元 智 慧 能 力 的 機 會 。  

 

參 、 就 讀 舞 蹈 班 的 家 長 建 議  

現 今 社 會 逐 居 少 子 化 ， 家 長 更 是 注 重 孩 子 每 一 個 學 習

階 段 的 過 程 與 內 容 ， 尤 其 在 青 少 年 期 ， 是 孩 子 成 長 的 轉 戾

點 ， 因 此 家 長 不 容 忽 似 孩 子 的 學 習 環 境 ， 若 能 夠 選 擇 就 讀

國 中 舞 蹈 班 ， 必 定 是 孩 子 本 身 對 舞 蹈 具 有 深 度 的 熱 愛 與 堅

持 ， 才 能 在 重 要 的 階 段 裡 作 抉 擇 。  

就 讀 舞 蹈 班 ： 學 術 科 並 重 ， 不 單 只 是 學 習 舞 蹈 的 技 能

而 已 ， 且 培 養 多 元 的 智 能 。 升 學 方 面 ， 在 台 灣 的 舞 蹈 教 育
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環 境 中 ， 有 教 育 部 核 准 設 立 之 高 中 舞 蹈 班 ， 以 及 大 學 舞 蹈

系 所 ， 都 是 舞 蹈 教 育 升 學 方 面 的 相 關 環 節 。  

學 生 的 生 活 作 息 及 課 後 行 為 教 育 ， 是 家 長 的 重 責 ， 就

讀 舞 蹈 班 之 學 童 ， 也 需 家 長 的 支 持 與 鼓 勵 才 能 落 實 ， 因 此

建 議 學 生 家 長 共 同 重 視 學 生 的 學 習 情 形 ， 支 持 並 參 與 學 校

的 課 程 、 活 動 等 ， 有 助 於 提 升 學 生 的 學 習 動 力 及 達 成 共 識

等 。  

肆 、 對 舞 蹈 教 育 鑑 定 工 作 之 建 議  

舞 蹈 同 時 習 得 多 項 智 能 ， 除 了 舞 蹈 本 身 技 能 的 評 量 方

式 之 外 ， 應 設 立 多 元 評 量 能 力 鑑 定 依 據 ， 以 及 學 生 習 得 多

元 智 能 的 能 力 標 準 ， 從 舞 蹈 課 程 大 綱 的 訂 定 下 ， 就 明 確 規

範 舞 蹈 教 學 的 內 容 目 標 ， 教 師 在 教 學 的 過 程 當 中 ， 也 能 有

評 分 的 依 據 ， 參 考 教 師 評 量 。  

伍 、 對 舞 蹈 教 育 評 量 之 研 究 者 的 建 議  

舞 蹈 教 學 評 量 涵 蓋 廣 泛 ， 包 括 課 程 大 綱 的 統 一 制 定 ， 各

校 辦 理 評 量 的 鑑 定 方 式 ， 學 生 的 升 學 發 展 面 向 ， 以 及 習 得 舞

蹈 、 多 元 智 能 等 在 社 會 上 的 運 用 等 ， 皆 與 學 生 學 習 的 評 量 過

程 中 ， 有 相 關 聯 性 ， 因 此 ， 建 議 對 舞 蹈 教 育 研 究 者 做 多 面 研

究 。  
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附 錄 一  

國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 準 則  

民 國  9 0  年  0 3  月  2 9  日  公 發 布  

第 一 條  本 準 則 依 國 民 教 育 法 施 行 細 則 第 二 十 一 條 第 一 項 規   

定 訂 定 之 。  

第 二 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 旨 在 了 解 學 生 學 習 情 形，激

發 學 生 多 元 潛 能，促 進 學 生 適 性 發 展，肯 定 個 別 學 習

成 就，並 作 為 教 師 教 學 改 進 及 學 生 學 習 輔 導 之 依 據 。 

第 三 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 應 依 學 習 領 域 及 日 常 生 活

表 現 ， 分 別 評 量 之 ， 其 評 量 範 圍 如 下 ：  

       一、學 習 領 域 評 量：依 能 力 指 標、學 生 努 力 程 度、進

步 情 形 ， 兼 顧 認 知 、 技 能 、 情 意 等 局 面 ， 並 重

視 各 領 域 學 習 結 果 之 分 析 。  

       二、日 常 生 活 表 現 評 量：學 生 出 席 情 形、獎 懲、日 常   

          行 為 表 現 、 團 體 活 動 表 現 、 公 共 服 務 及 校 外 特   

          殊 表 現 等 。  

第 四 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 應 本 適 性 化 、 多 元 化 之 原

則 ， 兼 顧 形 成 性 評 量 、 總 結 性 評 量 ， 必 要 時 應 實 施

診 斷 性 評 量 及 安 置 性 評 量 。  

第 五 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量，分 定 期 評 量 及 平 時 評 量 二

種 ； 定 期 評 量 之 次 數 ， 由 直 轄 市 、 縣 （ 市 ） 主 管 教

育 行 政 機 關 定 之 。  

第 六 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量，應 視 學 生 身 心 發 展 及 個 別

差 異 ， 依 各 學 習 領 域 內 容 及 活 動 性 質 ， 採 取 筆 試 、

口 試 、 表 演 、 實 作 、 作 業 、 報 告 、 資 料 蒐 集 整 理 、

鑑 賞 、 晤 談 、 實 踐 等 適 當 之 多 元 評 量 方 式 ， 並 得 視
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實 際 需 要 ， 參 酌 學 生 自 評 、 同 儕 互 評 辦 理 之 。 前 項

評 量 方 式 ， 由 任 課 教 師 依 教 學 計 畫 在 學 期 初 向 學 生

及 家 長 說 明 ， 並 負 責 評 量 。  

第 七 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 紀 錄 應 兼 顧 文 字 描 述 及 量

化 紀 錄 。 文 字 描 述 應 依 評 量 內 涵 與 結 果 詳 加 說 明 ，

並 提 供 具 體 建 議 。 量 化 紀 錄 得 以 分 數 計 之 ， 至 學 期

末 應 轉 換 為 甲 、 乙 、 丙 、 丁 、 戊 五 等 第 方 式 紀 錄 。  

第 八 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 紀 錄．每 學 期 至 少 應 以 書 面

通 知 家 長 及 學 生 一 次 ； 其 次 數 、 方 式 、 內 容 ， 由 直

轄 市 、 縣 （ 市 ） 主 管 教 育 行 政 機 關 定 之 。  

第 九 條  國 民 中 小 學 學 生 修 業 期 滿，成 績 及 格，由 學 校 發 給 畢

業 證 書 。  

第 十 條  國 民 中 小 學 學 生 成 績 評 量 結 果 及 紀 錄，應 本 保 密 及 維  

       護 學 生 權 益 原 則，非 經 學 校、家 長 及 學 生 本 人 同 意 ， 

       不 得 提 供 作 為 非 教 育 之 用 。  

第 十 一 條  國 民 中 小 學 學 生 各 項 成 績 評 量 相 關 表 冊 ， 由 直 轄

市 、 縣 （ 市 ） 主 管 教 育 行 政 機 關 定 之 。  

第 十 二 條  直 轄 市、縣（ 市 ）主 管 教 育 行 政 機 關 應 依 本 準 則 訂

定 國 民 中 小 學 學 生 （ 含 身 心 障 礙 學 生 ） 成 績 評 量

辦 法 。 前 項 辦 法 應 衡 酌 身 心 障 礙 學 生 之 學 習 優 勢

管 道 ， 彈 性 調 整 其 評 量 方 式 。 非 地 方 政 府 所 屬 之

國 民 中 小 學 學 校 學 生 ， 其 成 績 評 量 得 參 照 所 在 地

主 管 教 育 行 政 機 關 所 定 之 成 績 評 量 辦 法 辦 理 之 。  

第 十 三 條  國 民 中 小 學 實 施 九 年 一 貫 課 程 前，其 學 生 成 績 評 量

辦 法 ， 由 直 轄 市 、 縣 （ 市 ） 主 管 教 育 行 政 機 關 參

照 國 民 中 小 學 學 生 成 績 考 查 辦 法 、 國 民 中 學 學 生
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成 績 考 查 辦 法 定 之 。  

第 十 四 條  本 準 則 自 中 華 民 國 九 十 年 八 月 一 日 施 行 。  

 


