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壹、前言 

科技的發達讓我們與外國的距離不再遙遠，今日的世界已是名副其實的地球村。知識垂手

可得，如何培養能與世界各國一較長短的精英？台灣一直強調的本土化，在全球化的浪潮下如

何兼容並蓄。今日的教育要教導學生學習開放（心靈）、包容（個別差異）、尊重（不同的文化）

並能與不同文化背景的人合作，身為教師的我們，有引導學生邁向世界公民的責任。 

由於社會快速的變遷，家庭型態也大多轉行為小家庭。（內政部統計處，2005）在小家庭中，

親職功能已經無法仰賴祖父母的支持，父母成為子女主要的接觸對象，所以父母親對家庭的參

與也更直接會影響子女的發展。而由謝青儒（2001）的研究中得知父親和母親的參與對子女的

教養是同樣重要；但因台灣社會中，父親的職責大多是在外努力工作，而母親則負責家中養兒

育女的工作，所以目前仍是母親的參與程度大於父親的參與程度；如果母親為新移民女性，在

適應新文化的階段，又背負著教養的職責，這些新移民女性需要政府各方面的協助與社會大眾

的理解與支持。 

擔任國小教職的我，站在訓導處第一線解決學生的問題，常常碰到學生的問題其實是家庭

的問題，也常聽到同事談起新移民女性子女低成就的話題，我心中不禁浮起了疑問？新移民女

性子女，真如媒體所言「問題真的很多，我們一定要趕快想辦法⋯」嗎？本文以調查苗栗縣大

同國民小學一年級學生為例，訪談一年級級任老師，探尋新移民女性子女學習上是否真的需要

幫助？我們又該如何在政策或課程上幫助弱勢的他們？我們該教導學生具備哪些能力，才足以

應付他們所要面對的未來。 
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在新移民女性子女日益增加的現實環境下，未來的教育方針也須先考慮到這些現實的問

題，如何讓新移民女性子女也成為台灣的競爭力。教育必須先一步發現問題，提早想出解決之

道，台灣才能更有與世界各國一較長短的實力。 

 

貳、文獻探討 

「新台灣之子」是我們對新移民女性子女的稱呼，對這些遠渡重洋、嫁給台灣郎的台灣媳

婦而言，「外籍新娘」、「外籍配偶」等稱呼，在台灣人眼中，她們一輩子都是「外籍」，並且是

依附台灣男人、沒有自主性的「配偶」。所以尊重由正名開始，本文依據婦女新知基金會所舉辦

的正名活動，由來自東南亞與大陸的姊妹們選出她們最喜歡的名稱「新移民女性」。（夏曉鵑，

2005） 

隨著全球化的熱潮，及人口跨國際的流動與遷移。台灣儼然成為移民社會的代表。對來自

於經濟相對落後的東南亞國家外來人口，台灣民眾多半抱持著以偏概全的刻板印象，對於這些

外籍婦女，彷彿她們若非透過商品化的婚姻「買來的」，就是低社經階層、經常性受到家暴的一

群，林君諭（2005）。新移民帶給台灣社會的震撼不僅如此，甚至她們的後代子女，所謂的「新

台灣之子」也被冠上製造台灣社會「問題」的麻煩製造者。加諸於新移民女性的指控與替她們

聲援平反的反抗力量呈現不成比例的消長局面，其實新移民女性在原生母國並非不識字，因為

透過婚姻來到異地才使她們成為缺乏使用國語基本能力的「功能性文盲」，溝通的障礙更充滿於

社會對其母職教養與實踐的不信任。 

    美國移民人口的低教育率世界最高，75％為功能性文盲。而未能予以施以教育，使得移民

族群就業能力降低。從美國的情況可以看出弱勢移民族群，未來將遇到的窘境。內政部（2005）

統計2005年1－10月，出生的新生兒中，本國籍147067人佔了87％，大陸港澳8301人佔了4.91

％，其他國籍13672人佔8.09％，也就是說非本國籍母親所生的新生兒占所有新生兒比率的13

％（如圖一）。今日台灣，每三對結婚新人，就有一對是跨國婚姻，2005年10月法國發生連續

多日的暴動，並蔓延至西歐其他國家，暴動主因在於新移民的弱勢處境，以及種族歧視導致的



 3

台灣新血輪：新移民女性的子女教育現象探究－ 

以苗栗縣大同國小為例 

失業問題⋯⋯。教育當局一定要趕快擬定政策為我國的未來而努力。 

而新移民女性子女教育適應的問題，（台北市政府教育局，2003），提出新移民女性子女在

國小適應狀況調查，學業適應欠佳者佔了在校總人數的33.29％，生活適應欠佳佔者了在校總人

數的20.83％，整體適應欠佳者佔了在校總人數的38.11％，我們怎能不對此多做一些研究。 

87%

5% 8%

本國籍

大陸港澳

外國籍

 

圖一、2005年1－10月新生兒國籍比例統計圖 

  

參、問題與討論 

本文經由訪談苗栗縣大同國民小學一年級級任老師，透過觀察一年級學生的表現，探尋新

移民女性子女學習上是否真的需要幫助？我們又該如何在政策或課程上幫助弱勢的他們？教導

學生具備哪些能力，才足以應付他們所要面對的未來？ 

經過多次與一年級老師的訪談得知，目前新移民女性子女在本校一年級新生中的比率為10

﹪（請參閱表一、圖二）。開學後經過10週的注音符號教學，學校對一年級舉辦了全校性的注

音符號闖關活動。全一年級人數為170人，未通過注音符號闖關活動者共25人，其中新移民女

性子女有7人，佔了未通過學生數的28﹪（請參閱表二、圖三）。本校教務處也立即開會，為這

25位同學開設了補救教學的課程，以兩週的時間，請本校實習輔導老師，每日增加一節課程，

為這些學童做補救教學。每一位級任老師對補救教學的成效都予以認同，也希望能幫助他們渡
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過七歲兒童抽象符號文字刺激的轉銜期。注音符號的學習，容易混淆或阻礙該年齡層幼兒的語

文學習，如果語文使用的初期，孩子就有挫折感，未來所有學科的學習都會有困難。 

 

表一：一年級學生人數與新移民女性子女人數統計表： 

 

班級 

 

人數 

一年甲班 一年乙班 一年丙班 一年丁班 一年戊班 總數 

班級 

總人數 
34 34 34 34 34 170 

外籍子 

女人數 
4 3 2 3 5 17 

外籍佔 

全班比率 
11.76﹪ 8.8﹪ 5.8﹪ 8.8﹪ 14.7﹪ 10﹪ 

外籍母 

親國別 

印尼1 

大陸3 
印尼3 大陸2 

印尼2 

泰國1 

大陸2 

印尼3 
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                 圖二、苗栗縣大同國小94學年度新生外籍比例統計圖 

 

表二：一年級學生注音符號闖關活動未過關學生與外籍子女未過關學生統計表 

班級 

 

人數 

一年甲班 一年乙班 一年丙班 一年丁班 一年戊班 總人數 

班級 

總人數 
34 34 34 34 34 170 

闖關活動 

未過關數 
5 4 8 5 3 25 

外籍子女 

未過關數 
1 1 2 2 1 7 

外籍子女 

佔未過關 

學生比率 

20﹪ 25﹪ 25﹪ 40﹪ 33﹪ 28﹪ 
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圖三：苗栗縣大同國小注音符號闖關活動未過關學生統計圖 

    依據呂木琳（2003）指出，新移民女性教育程度普遍低於本國籍，尤其越南籍的配偶受教

育程度最低，大多在國中以下。本校一年級新移民女性子女，其母親國籍雖無越南籍，但是能

在課業上給予幫助的並不多。但以未通過注音符號闖關活動的新移民女性子女，佔了未通過學

生數28﹪的高佔有率，實在有必要正視新移民女性子女學習的困境。 

 

肆、針對本校新移民女性子女學習的困境做出探討與建議： 

一、新移民女性子女學習上的困境 

（一）語文的發展 

新移民女性子女入學後，學校刺激的增加，及學習成效的發揮，因此增進了新移民女性子

女的語文發展程度。尤其是家庭為大家族的傳統家庭型態，除了父母親與子女同住外，還有祖

父母或其他成員共同居住，可能是家庭中其他成員補足了母親語言刺激的角色。本校一年乙班

的印尼籍母親子女，就有嬸嬸的協助，表現並不差。有家庭其他成員的關心，孩子就更有動力

前進。 

（二）心智能力的發展 
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新移民女性子女因為家庭社經水平較低，缺乏閱讀的刺激或硬體刺激較為貧乏，對孩子語

文心智能力的發展影響較大。需多給予書籍的閱讀指導，上電腦課、英文課，刺激其文化資本

與豐富他們的心靈，拓展孩子的知識領域。 

（三）學習行為的特徵 

由訪談中發現未通過注音符號闖關活動的學生，都有學習態度上的共同點：缺乏對事情的

專注力、缺乏持續力及主動解決問題的能力。而新移民女性子女由於受到父母社經地位較低、

管教態度較放任疏忽、家庭成員溝通困難、家庭衝突頻繁及主要照顧者之新移民女性語言能力

不好、忙於家庭生計等不利因素影響，致使新移民女性在子女在課業上無法從家庭中得到協助，

建議學校單位降低教育優先區的門檻，讓他們得到學校額外的照顧。 

（四）家庭的因素 

新移民女性家庭婚姻出現問題的比率也相當高，由於父母婚姻的問題，相對也種下更多新

移民女性子女教育問題的潛在因素。 

由本次的訪談中發現，新移民女性幾乎都很年輕，而且學習意願很強烈，但因為夫家的社

經地位較低，又幾乎是家中經濟上的支柱，所以能來上外籍配偶課程的女性，實為少數（如：

本校一年丙班的兩位新移民女性，一位先生重殘、另一位配偶沒有工作，雖然沒有語言上的隔

閡，但卻有經濟上的壓力，無法付出心力照顧孩子。）。有些又有家庭因素（如：拋頭露面的顧

忌），所以多數新移民女性，想自我成長又苦無機會，對子女的教育督促，實為心有餘而力不足。 

在這些不利的因素影響下，班級教師需要主動關懷、了解孩子家庭的狀況，並對多元文化

教育、反偏見課程加以成長，協助新移民女性子女學習情形，以及學校辦理課後輔導、加強學

校認輔制度；把所有的孩子程度都帶上來，台灣的競爭力才能提升。 

二、新移民女性子女學習上的建議 

零到六歲是幼兒學習的關鍵期，新移民女性或因忙於生計疏於照養子女，或因語言與文化

的隔閡，無法吸收教養新知，對親子關係的建立與子女成長都造成負面的影響。所以吳雅玲

（2004）建議： 
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（一）語言教育方面：鼓勵母親教授子女原鄉語、舉辦外籍女性配偶本國語研習。 

（二）機構式的學前教育方面：推行專門教育計劃－－反偏見課程、雙語教育方案、實施多元

文化教育、教師需深入了新台灣之子的家庭背景、提供外籍母親親職教育輔導、教師需

具備發展遲緩或學習障礙的相關知能、豐富公托或公幼的資源。 

 

伍、結語 

誠如本校張淑卿老師所言：「國語注音符號的能力如同飛機起飛前的衝力，如果注音符號這

個基礎沒有打好，飛機無法飛離地面，學生就無法翱翔在空中。」新移民女性帶來的文化豐富

我們的生活和知識，他們及他們的後代也成為我們。在此過程中不斷思考並調整教育與文化之

間的互動，一一審視教育的方式、內容、組織，從性別、族群、年齡、階層的角度深刻反省，

逐一改善，實踐多元文化的教育。 

如能透過社會教育、學校教育，以及經由平面媒體、電子媒體、網路媒體的宣導，讓社會

大眾都能接納新移民女性及其子女。（吳毓瑩，2005）教學現場的教師也需避免標籤作用，以免

造成孩子心理不平衡。所幸訪談結論裡，新移民女性子女的語言學習，在開始階段較弱，但是

在藝術與體育方面的學習並不差，只要政府挹助經費，提供新移民女性家庭的親職教育，與家

庭關係及社會性支持等整合性服務與多元配套措施，用心投入新台灣之子的教育，發現新移民

女性中優秀的人才，借助其力量培訓成為雙語種子教師，讓他們自己幫助自己；獎勵教師參與

進修與研習機會，增進多元文化與教育的知能，如此多管齊下必能期待整個社會層次的提昇，

台灣才有機會成為真正多元、包容和尊重的進步社會。 
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